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PRESENTACION

Este documento pretende ser un marco global y estratégico de
actuacion en Politica de Juventud por parte de la Diputacién Provincial desde
su aprobacién hasta el 31 de diciembre de 2011.

Al tratarse ya del segundo Plan, el anterior sirvié para poner las bases
para iniciar una actuacion programada, abordando las demandas juveniles
desde una perspectiva integral y de coordinaciéon entre todas las Areas de la
Diputacién con programas destinados a la Juventud. En el actual han
participado todos los agentes implicados con el objeto de consolidar desde la
Institucion Provincial una estructura de servicio, prestaciones y apoyos a
los y las jovenes para garantizar la cobertura de sus derechos.

El Plan contiene lineas estratégicas, marcos organizativos vy
sistemas de evaluacion y control que requeriran de una mayor concrecion a
través de la elaboracion y el desarrollo de programas y proyectos, dirigido a los
cerca de 42.500' jévenes residentes en la actualidad en la provincia de
Valladolid.

Debemos resaltar, finalmente, que no se trata de un documento estatico
y cerrado; muy al contrario, sera un documento de trabajo flexible para
incorporar nuevas actuaciones y cuantas propuestas se estimen oportunas asi
como introducir modificaciones siempre que éstas estén razonadas, dando
cuenta de ello a la Comision de Seguimiento del Plan.

! Datos correspondientes al Padron Municipal de 2005: jovenes de 15 a 34 afios de la provincia de
Valladolid excepto Laguna de Duero y Medina del Campo.



FUNDAMENTACION

La elaboracion y posterior aprobacion del 1l Plan Provincial de Juventud
de Valladolid por parte de la Diputacién es una necesidad que se fundamenta
en dos cuestiones esenciales:

La primera —de orden juridico- es tan evidente como el cumplimiento de
lo dispuesto en la Ley 11/2002, de 10 de julio, de Juventud de Castilla y
Ledn que establece la obligatoriedad de aprobacién de este instrumento por
parte de las Diputaciones Provinciales y los Ayuntamientos de mas de 20.000
habitantes.

La segunda cuestion fundamental —de orden estratégico- es la
necesidad de establecer un proceso estructurado, explicito, coherente y
racionalizado que recoja los objetivos y actuaciones que la Diputaciéon de
Valladolid desarrolla y prevé llevar a cabo en materia de Juventud desde su
aprobacion hasta el 2011.

La elaboracion de este Plan Provincial debe responder, pues, a las
necesidades y demandas de la juventud de la provincia, asi como a las
exigencias planteadas por la Ley.

La articulacion de este Plan atendera, entre otros, a los principios de
transversalidad y coordinacion, dos de los principios rectores que la Ley
establece. Por ello, en él se recogeran las actuaciones que desde las diferentes
Areas y Servicios de la Diputacién de Valladolid tengan por destinatarios a los
jovenes, considerados como tales, a efectos de la Ley, aquellas personas
fisicas con edad comprendida entre los 14 y los 30 afios; menores de 14 afios
en las materias de tiempo libre y participacion juvenil; y menores de 36 en lo
que respecta a las materias relativas a la emancipacion (empleo y vivienda).

Se observara que las medidas a desarrollar se orienten a buscar una
mayor integracion social de la juventud en situaciones de riesgo y
exclusion social, prestando especial atencibn a los y las jovenes
inmigrantes.

Con caracter general, primara el principio de calidad: es fundamental
poner a disposicion de los jovenes servicios de calidad que, como usuarios de
los servicios publicos, tienen derecho a conocer y a demandar, adoptando
compromisos de prestacion claros y conocidos.



REFERENTES LEGALES

a.- La Constitucién Espafiola

La Constitucién Espafiola debe ser, y es, el punto de partida inspirador
de cualquier Politica Social Sectorial desarrollada por los Poderes Publicos por
cuanto recoge los derechos y deberes fundamentales y la necesidad de
intervencion de éstos para el pleno desarrollo de los ciudadanos.

Asi, en el articulo 9.2 la Constitucion encomienda "a los poderes
publicos promover las condiciones para que la libertad y la igualdad del
individuo y de los grupos en que se integra sean reales y efectivas; remover los
obstaculos que impidan o dificulten su plenitud y facilitar la participacion de
todos los ciudadanos en la vida politica, econdmica, cultural y social”.

El texto constitucional se refiere especificamente al colectivo juvenil
como objeto de atencion especifica en su articulo 48 al afirmar: "los poderes
publicos promoveran las condiciones para la participacion libre y eficaz
de la juventud en el desarrollo politico, social, econémico y cultural".

Este reconocimiento de especificidad del colectivo en la Constitucion
justifica sobradamente la intervencion de las administraciones publicas a través
de medidas tendentes a la promocién de este colectivo de edad.

No podemos olvidar, dentro del marco constitucional, que la entidad
promotora de este Plan de Juventud -la Diputacién Provincial de Valladolid- es
una Administracion que “goza de plena autonomia para la gestion de sus
intereses” tal y como indica el articulo 137 de la Constitucion.

b.- Ley Organica de reforma del Estatuto de Autonomia de
Castillay Lebdn

El Estatuto de Autonomia de Castilla y Leon dispone en su articulo 16
(Ley Orgénica 14/2007, de 30 de noviembre, de reforma del Estatuto de
Autonomia de Castilla y Ledn) que los poderes publicos de Castilla 'y Ledn, en
el ejercicio de sus competencias, deben promover y adoptar las medidas
necesarias para garantizar la plena integracion de los joévenes en la vida
publica y en la sociedad, facilitando su autonomia, en especial mediante
el acceso ala formacion, al empleo y a la vivienda.

Asimismo el articulo 70 establece que la Comunidad de Castilla 'y Ledn
asume, entre sus competencias exclusivas, la promocién y atencion de las
familias, la infancia, la juventud y los mayores.



c.- La Ley Reguladora de las Bases de Régimen Local

En el uso de la autonomia para la gestion de sus intereses, las
Diputaciones Provinciales deben asegurar “...el acceso de la poblacion de la
Provincia al conjunto de servicios minimos de competencia municipal...”
tal y como dispone el articulo 36 de la Ley. En el mismo articulo se refrenda la
posibilidad de cooperar con los municipios para la prestacion eficaz de los
servicios o bien la prestacion de servicios publicos de caracter supramunicipal.

Asimismo, el articulo 31 establece como finalidad de las Diputaciones
“Asegurar la prestacion integral y adecuada en la totalidad del territorio
provincial de los servicios de competencia municipal”, entre los cuales destacan
los referidos en el apartado k) del articulo 25: “prestacion de los servicios
sociales y de promocién y reinserciéon social” y en el apartado m)
"Actividades o instalaciones culturales y deportivas; ocupacion del
tiempo libre; turismo”.

d.- La Ley de Régimen Local de Castillay Leon

El articulo 83 de la Ley 1/1998, de 4 de junio, de Régimen Local de
Castilla y Ledn, sefiala que la Comunidad Autonoma atribuira a los municipios y
provincias las competencias que su derecho a la autonomia demande, de
acuerdo con lo establecido en el articulo 2.1 de la Ley Reguladora de las Bases
de Régimen Local. Siguiendo esta linea, el articulo 20 de la Ley de Régimen
Local de Castilla y Ledon establece que los municipios de Castilla y Leon
ejercerdn competencias, en los términos de la legislacion del Estado y de las
Leyes de la Comunidad Autdbnoma, en materia de atencion a la Juventud.

e.- La Ley de Juventud de Castillay Ledn

La Ley 11/2002, de 10 de Julio, de Juventud de Castillay Leon es el
marco juridico mas concreto en el que fundamentar el presente Plan ya que
incluso establece la obligatoriedad de la elaboracion del mismo en su articulo
10.2.e), en el que cita como una de las competencias atribuidas a las
Corporaciones Locales la de “Aprobar los correspondientes Planes de
Juventud...”.

La Ley, en su articulo 2, recoge los principios rectores de la misma,
gue a su vez son inspiradores de este Plan Provincial pudiendo sintetizarse en
los siguientes:

a) Desarrollo de los valores democréaticos.
b) Igualdad de oportunidades.

c) Integracion Social.

d) Participacién Juvenil.

e) Planificacion.

f) Transversalidad.

g) Coordinacion.



Segun el quinto principio, las distintas administraciones publicas deben
planificar su politica juvenil, entendida esta planificacion como "un marco de
ordenacion adaptado y estable en materia de Juventud, que garantice una
coherencia, eficacia, continuidad y optimizacion de recursos, en todas las
acciones y planteamientos que se lleven a cabo en la materia".

Asi, el articulo 3 establece en sus apartados tercero y cuarto que las
Diputaciones Provinciales elaboraran y desarrollaran Planes Provinciales de
Juventud para cada periodo legislativo, aclarando que, sin que exista
dependencia de objetivos y acciones entre las diferentes administraciones, se
considera necesaria la exposicibn de las mismas para la adecuada
coordinacioén, colaboracion y optimizacion de recursos.

Por otra parte, a lo largo del articulado de la Ley se desarrollan las
competencias y obligaciones de cada una de las Administraciones y, por lo
que se refiere a nuestro caso, de las Diputaciones Provinciales (articulo 10),
son las siguientes:

a) “Crear con el numero y extension adecuada, las unidades
administrativas necesarias para la gestion de las competencias
atribuidas por la Ley”.

b) “Establecer medidas a favor de los jovenes en el ambito territorial”.

c) “Desarrollar lineas de promocién juvenil en el ambito de las
competencias establecidas en el Titulo I11”.

d) “Garantizar y fomentar la participacion de los jovenes, en la vida
politica, social, econémica y cultural...”

e) “Aprobar los correspondientes Planes de Juventud...”

f) “La inspeccién en los ambitos de formacion e informacién juvenil
previstos en la Ley a efectos de revocacion de servicios”.

g) “Las deméas competencias que, de acuerdo con la legislacion vigente,
corresponden a las Corporaciones Locales o le sean atribuidas.

El Titulo 11l regula las denominadas lineas de promocion juvenil. Se trata
de un conjunto de servicios y actividades encaminados a fomentar la
informacion y la formacion entre los jévenes, la promocidén cultural, las
actividades de ocio y tiempo libre, el turismo juvenil, las instalaciones juveniles
y el carné joven.

Por lo que a esta Diputacion respecta el articulo 27 recoge las Funciones
de las Corporaciones Locales en materia de formacion juvenil:

a) Crear y mantener una escuela de animacién juvenil y tiempo libre
gue canalice la formacién juvenil de su ambito territorial.

b) Reconocer y revocar escuelas de animacién juvenil y tiempo libre
en el ambito territorial, de acuerdo con la normativa autonémica.

c) Inspeccionar y realizar tareas de seguimiento de las escuelas de
animacion juvenil y tiempo libre reconocidas por la propia
Corporacién Local, a efectos exclusivos de la posible revocacion de las
mismas.



d) Realizar tareas informativas, administrativas, formativas y de
evaluacion que reglamentariamente se determinen.

e) Desarrollar actividades formativas en su ambito de intervencién
atendiendo a los criterios de coordinaciéon establecidos por la Red de
Formacion Juvenil de Castilla 'y Ledn.

El articulo 32 en materia de informacion juvenil:

a) Facilitar a los jévenes informacion, documentacion y asesoramiento en las
materias que sean de su interés [...], para lo cual debera crear y mantener
al menos un Centro de Informaciéon Juvenil.

b) Reconocer y revocar Puntos y Antenas de Informacion Juvenil en su
ambito territorial.

c) Realizar tareas de inspeccidon y seguimiento de los puntos y antenas de
informacion juvenil reconocidos...

d) Gestionar la informacién y documentacion juvenil en su ambito de
intervencion atendiendo a los criterios de coordinacion establecidos por la
Junta de Castilla y Ledn para la Red de Informacion Juvenil de Castilla y
Ledn.

El articulo 33 desarrolla el concepto y ambito de aplicaciéon de las actividades
juveniles en cuanto a:

e Desarrollar actividades juveniles de promocién artistica y cultural.
e Actividades juveniles de tiempo libre.
e Actividades de turismo e intercambio de jovenes.

El Titulo IV de la Ley se dedica a la Participacion Juvenil y establece las
formas de patrticipacion juvenil, el voluntariado, el Consejo de la Juventud de
Castillay Ledn y los Consejos Locales, Comarcales y Provinciales de Juventud
y el Titulo V, de los Recursos y la Financiacion, establece en su articulo
76.2 que las Diputaciones Provinciales estableceran lineas de apoyo
econdmico a las asociaciones juveniles y consejos de juventud en su ambito de
competencia.

En definitiva, podemos decir que la Ley 11/2002, de Juventud de Castilla y
Ledn perfila definitivamente los contenidos que tiene este Il Plan Provincial de
Juventud de Valladolid.

f.- Orientaciones provenientes de la Unién Europea

Aparte del contexto autonémico y estatal en el que se desarrollan las
politicas publicas municipales, no se puede perder de vista el marco europeo
en el que nos encontramos, motivo por el cual, otra de las bases en las que se
asienta el 1l Plan Provincial de Juventud es en el Libro Blanco de Juventud
de la Comisién Europea, resultado de la consulta lanzada por la Comision
para conocer las expectativas y preocupaciones de los jovenes europeos. Esta
consulta mostré que para los jovenes las acciones politicas emprendidas no
estaban adaptadas a sus expectativas.



Por ello, en él se recogen una serie de planteamientos y orientaciones
para los Estados Miembro con relacion a los temas de mayor interés para la
juventud, que es necesario tener en cuenta a la hora de planificar las
actuaciones dirigidas a ella.

Por un lado, las cuatro prioridades tematicas propuestas en el Libro
Blanco “Un nuevo impulso para la juventud europea” (noviembre 2001) son:
participacion, informacion, actividades de voluntariado entre los jovenes y
mayor comprension y conocimiento de la juventud. Tras realizarse
cuestionarios en los distintos Estados Miembros sobre estos cuatro temas
prioritarios, el Consejo Europeo adopté en noviembre de 2004, catorce
objetivos comunes para llevar a cabo la cooperacién politica en el ambito de
las cuatro prioridades:

e Participacion

Desarrollar la participacion de los jévenes estableciendo y apoyando
medidas que favorezcan el ejercicio de una ciudadania activa por parte
de los jévenes y que refuercen su participacion efectiva en la vida
democrética:

1. Aumentar la participacion de los jévenes en la vida ciudadana de la
sociedad en la que viven.

2. Aumentar la participacion de los jovenes en el sistema de la
democracia representativa.

3. Respaldar en mayor medida las distintas formas de aprender a
participar.

e Informacioén

Desarrollar la informacion para los jévenes mejorando el acceso a la
misma para reforzar su participacion en la vida publica y su realizacion
personal como ciudadanos activos y responsables:

4. Mejorar el acceso de la juventud a los servicios de informacion.

5. Aumentar la oferta de informacion de calidad.

6. Reforzar la participacion de los joévenes en la informacion de su

interés, por ejemplo, en la elaboracién y difusién de la informacién.

e Actividades de voluntariado de los jovenes

Con objeto de incrementar la ciudadania activa y la solidaridad de los
jovenes, se deben crear, facilitar, fomentar y reconocer actividades de
voluntariado en todos los niveles:



7. Alentar el desarrollo de actividades de voluntariado juvenil con objeto
de fomentar el conocimiento de las posibilidades existentes, ampliar su
alcance y mejorar su calidad.

8. Facilitar a los jovenes la realizacion de actividades de voluntariado,
eliminando los obstaculos existentes.

9. Promover actividades de voluntariado para reforzar la solidaridad de
los jovenes y su compromiso como ciudadanos responsables.

10. Reconocer las actividades de voluntariado de los jovenes a fin de
valorizar sus aptitudes personales adquiridas de ese modo y su
compromiso en favor de la sociedad, asi como la funcién que dichas
actividades de voluntariado cumplen en lo referente a facilitar la
transicion entre los estudios, por un lado, y el trabajo y la vida adulta, por
otro.

e Mayor entendimiento y conocimiento de la juventud

Para elaborar politicas oportunas, eficientes y sostenibles es importante
alentar el desarrollo de un ambito de conocimientos coherente,
pertinente y cualitativo en el campo de la juventud en Europa y anticipar
sus futuras necesidades mediante el intercambio, el didlogo y el trabajo
en red:

11. Determinar, también a nivel local y regional, el conocimiento
existente en &reas prioritarias del &mbito de la juventud, en concreto la
participacion, la informacioén y las actividades de voluntariado, y aplicar
medidas para completar y actualizar dicho conocimiento y facilitar el
acceso al mismo.

12. En una segunda fase, determinar, también a nivel local y regional, el
conocimiento existente en las restantes areas prioritarias de interés en el
ambito de la juventud, tales como la autonomia, el aprendizaje no
formal, la lucha contra la discriminacion, la educacion y la formacién, el
empleo, el espiritu empresarial, la creatividad, la transicion de la
educaciéon al empleo, la integracion social y la salud, y aplicar medidas
para completar y actualizar dicho conocimiento y facilitar el acceso al
mismo.

13. Garantizar la calidad, comparabilidad y pertinencia del conocimiento
en el ambito de la juventud, empleando los métodos e instrumentos
apropiados.

14. Facilitar y fomentar el intercambio, el didlogo y el trabajo en red para
garantizar la visibilidad del conocimiento en el ambito de la juventud y
anticipar futuras necesidades.



Ademas propone una mejor consideracion de la juventud en otras
politicas: la educacién, el aprendizaje no formal, el empleo, la integracién
social, la lucha contra el racismo y la xenofobia y la autonomia de los jovenes,
produciéndose un gran avance en marzo de 2005, con la adopcién del Pacto
Europeo para la Juventud por parte del Consejo Europeo. Tiene por objeto
mejorar la educacion, la formacién, la movilidad, la insercion profesional
y laiinclusion social de los jovenes europeos facilitando, al mismo tiempo,
la conciliacion entre actividad profesional y vida familiar. EI Pacto debe
garantizar la coherencia general de las iniciativas que deben tomarse en estos
ambitos y servir de punto de arranque a una movilizacion fuerte y continua a
favor de los jovenes. Su éxito supone la implicacion de todos los actores
interesados, empezando por las organizaciones juveniles nacionales,
regionales y locales y el Foro Europeo de la Juventud, las administraciones
regionales y locales y los interlocutores sociales.

El Consejo Europeo invita a los Estado miembros a que se inspiren en
las siguientes lineas de actuacion:

e Empleo, integracion y promocién social
e Educacion, formacion y movilidad

e Conciliacion de la vida profesional y la vida personal y familiar
Segun el Consejo (febrero de 2006), la respuesta de los Estados
miembros al Pacto Europeo para la Juventud ha sido alentadora. Sin embargo,

los insta a que refuercen las medidas de aplicacién del Pacto para que se
mejore la situacion del empleo de los jovenes.
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ELABORACION DEL PLAN

EVALUACION DEL | PLAN PROVINCIAL DE JUVENTUD

El Il Plan Provincial de Juventud parte, en primer lugar, de la evaluacion
del | Plan de Juventud aprobado en marzo de 2005 y vigente hasta el final de
la legislatura 2007. Documento de actuacion estratégica que contenia 98
acciones y en el que estaban implicados ocho Servicios de la Diputacion de
Valladolid, a saber: Juventud, Deportes y Consumo; Educacion y Cultura;
Patronato de Turismo; Urbanismo, Desarrollo Local y Empleo; Extincion de
Incendios y Proteccion Civil; Accion Social; Medio Ambiente y Agricultura;
Gabinete de Prensa y Comunicacion. El 37,75% de ellas estaba sustentando
por el Servicio de Juventud, Deportes y Consumo.

Finalizado el Plan se ha ejecutado el 81,63%, porcentaje altamente
satisfactorio, si tenemos en cuenta la experimentacion del mismo.

Analizadas las causas de la falta del cumplimiento de las restantes,
concretamente dieciocho, la mayoria obedecen a que son acciones incluidas
en el 1l Plan Provincial de Igualdad de Oportunidades entre mujeres y hombres
cuya vigencia se extiende hasta 2008, afio en el que se ejecutaran la mayoria
de las mismas.

Esto nos ha conducido a establecer en este Plan un eje fundamental
de coordinacion con los restantes Planes existentes actualmente en la
Diputacion de Valladolid:

e el lll Plan Provincial de Igualdad de Oportunidades 2005-2008, cuya
finalizacién inmediata modificard algunas de las acciones planteadas en
este Plan de Juventud, y

e el“Plan Provincial de Prevencion de Drogodependencias 2007-2010";

Para el Il Plan se han previsto 130 acciones.

El incremento mayor se produce en el programa de Informacion
Juvenil cuyas acciones se duplican, propias del desarrollo y funcionamiento
del Centro de Informacion Juvenil.

Otro programa que aumenta es el de la Formacion Juvenil ante la
demanda de formacion detectada en el andlisis de la Encuesta.

Empleo y vivienda son dos de las areas transversales a las que se
destinan mas acciones al constituir dos de los pilares basicos para el desarrollo
integral de los y las jovenes.

Ante los datos preocupantes obtenidos entre la juventud relacionados
con diversos aspectos de la salud (anorexia, bulimia, drogas, tabaco,
alcohol,...), se han destinado el doble de intervenciones que en el | Plan.

Por ultimo, este Plan contiene un programa nuevo de colaboracién
con otras administraciones publicas que viene a concretar lo que ya se
venia realizando.
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ENCUESTA SOBRE LA SITUACION Y NECESIDADES DE LA JUVENTUD
EN LA PROVINCIA DE VALLADOLID. ANO 2007.

El objetivo general de la “Encuesta sobre la situacién y necesidades de
los jovenes residentes en la provincia de Valladolid” ha sido la obtencion de
informacion sobre la situacion actual, necesidades y principales demandas de
los jovenes residentes en municipios con menos de 20.000 habitantes de la
provincia de Valladolid, con el fin de proponer acciones encaminadas a dar
respuesta a sus necesidades y demandas.

Este objetivo se ha concretado en unos objetivos especificos referidos a
la obtencién de informacion sobre los jévenes en los siguientes ambitos:

Situacion laboral actual.

Emancipacion e independencia econdémica.

Consumo de tabaco, alcohol y drogas.

Ocio y tiempo libre.

Habitos de consulta de los medios de comunicacion e Internet.

Salud.

Opiniones sobre convivencia social.

Satisfaccion con su lugar de residencia.

Conocimiento y valoracién de los servicios de informacion juvenil de la
Diputacién de Valladolid.

£ 42404033070

La ficha técnica correspondiente ha sido la siguiente:

Ambito geogréfico: Provincia de Valladolid.

Universo: Poblacién entre 14 y 36 afios residente en los municipios de la
provincia de Valladolid menores de 20.000 habitantes (todos, excepto
Valladolid, Medina del Campo y Laguna de Duero).

Unidad informante: Ciudadano de entre 14 y 36 afos residente en los
municipios de la provincia de Valladolid menores de 20.000 habitantes (todos,
excepto Valladolid, Medina del Campo y Laguna de Duero).

Técnica de investigacion: Encuesta personal autocumplimentada distribuida
entre los 222 municipios.

Fecha de realizacion del trabajo de campo: De enero a junio de 2007.

Disefio muestral: Muestreo exhaustivo entre todos los jovenes de los
municipios de la provincia de Valladolid.

Tamafio muestral: 1.580 encuestas (1.493 encuestas a residentes y 87
encuestas a no residentes).
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Margen de error: +/- 2,5% para datos globales, con un nivel de confianza del
95,5% en condiciones normales de muestreo (2o, p=q=0,5).

Para realizar el analisis de la informacidon obtenida se han clasificado los
municipios de la provincia en cinco zonas:

Norte / Tierra de Campos
Alfoz de la ciudad
Esgueva / Duero
Suroeste

Sureste

ogkrwbhE

Las conclusiones extraidas de la Encuesta han sido las siguientes:

1. Situacién laboral

Entre aquellos jovenes que actualmente trabajan, el 19,1% lo hace como
profesional técnico, el 12,8% como profesional de servicios administrativos y el
11,2% como personal de hosteleria, servicio doméstico o seguridad. El 22,0%
de los jovenes se dedica a otros trabajos cualificados y el 8,2% a otros trabajos
no cualificados.

El 44,8% de los trabajadores tiene contrato indefinido, el 33,1% tiene
un contrato eventual o de obra y servicio y un 10,9% no tiene contrato. Los
hombres y los jévenes de mayor edad son los que en mayor medida disponen
de un contrato indefinido (el 51,2% de los hombres y el 52,3% de los jévenes
de 30 a 36 afos).

El 72,9% de los jévenes de la provincia trabajan a jornada completa y
el 21,9% lo hace a jornada parcial, lo que aumenta hasta el 30,6% en el caso
de las mujeres.

La edad media a la que los jovenes comenzaron a trabajar es de 20 afios.

En cuanto a las expectativas de formacion, el 48,6% de los jévenes de la
provincia estan interesados en realizar cursos de informética, el 38,0% de
idiomas y el 27,7% de Internet. Por el contrario, al 30,4% le interesa realizar
otra formacion relacionada con su trabajo o profesién y al 16,4% algun curso
relacionado con sus intereses o hobbies.

El 42,8% de los jovenes que trabajan actualmente tiene un trabajo no
relacionado con su formacion, el 38,9% tiene un empleo relacionado con su
formacion y acorde a su cualificacion y el 13,1% un empleo relacionado con
su formacién pero requiere una menor cualificacion.

El 79,3% de los jovenes trabajadores esta muy o bastante
satisfecho con su situacion laboral actual, mientras que el 24,0% se declara
poco o nada satisfecho.
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2. Hogar y familia

Entre los jovenes de la provincia que tienen ingresos propios, el
38,6% considera que podria ser econdmicamente independiente, mientras
que un 59,4% sefala que esos ingresos no son suficientes para su
independencia.

Entre los que son independientes, la mitad estan emancipados
(concretamente del 38,6%: el 19,5% vive por su cuenta y el 19,1% vive con sus
padres).

La edad media a la que a los jovenes les gustaria independizarse es
de 23 afios, aunque creen que lo haradn a los 25 afios, lo que aumenta a
medida que aumenta la edad de los jévenes, hasta los 36 afios de medida para
el grupo de 30 a 36 afios.

De aquellos jovenes que estan actualmente independizados, el 38,1%
posee una vivienda en propiedad y estd pagando hipoteca, el 32,0% vive
de alquiler, el 9,5% reside en una vivienda cedida y el 7,5% dispone de una
vivienda en propiedad ya pagada.

3. Consumo

En cuanto al consumo de tabaco, el 64,0% de los jévenes de la provincia
de Valladolid no fuma nunca. De entre el 33,9% que si fuma, el 24,3% lo
hace diariamente, el 6,0% ocasionalmente y el 3,6% Unicamente fuma los
fines de semana.

El consumo medio de tabaco es de 8,63 cigarrillos al dia, lo que
aumenta en el caso de los hombres (10,54 frente a 7,29 cigarrillos diarios de
las mujeres) y la media a la que los jévenes comenzaron a fumar es de 15
afnos. Esta edad de inicio de consumo es menor cuanto menor es la edad de
los jovenes.

El 42,4% de los jovenes fumadores lo hacen por habito y reconocen
gue les gustaria dejar de fumar, mientras que el 41,1% fuma porque le gusta
y al 5,3% no le gusta, pero fuma cuando lo hacen los demas.

El consumo de alcohol entre los jovenes es mas comun que el de
tabaco, ya que so6lo un 20,7% de los jévenes nunca bebe alcohol. Sin embargo,
la frecuencia de consumo de alcohol es menor que la de tabaco. Asi, cuatro de
cada diez jévenes bebe los fines de semana, un 32,3% lo hace
ocasionalmente, un 3,6% bebe varios dias a la semana y un 2,7% lo hace
diariamente.

El consumo medio de alcohol es de unas 3 copas o vasos diarios, lo

que es mayor entre los jévenes que Unicamente beben los fines de semana
gue entre los que beben varios dias a la semana o diariamente.
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La edad media de inicio del consumo es de 14 afios y, al igual que con el
consumo de tabaco, esta edad es menor entre los grupos mas jévenes.

El principal motivo por el que los jévenes contintan bebiendo es
que les gusta (73,6%), unicamente un 4,3% sefala que lo hace por habito y le
gustaria dejarlo y un 2,4% que no le gusta, pero que bebe porque lo hacen los
demas

Destaca que el 12,2% no sabe o no contesta cual es la razon principal
por la que bebe y el 11,8% aporta otros motivos como que soOlo bebe en
ocasiones especiales cuando esta con amigos o por probarlo.

En cuanto al consumo de drogas, el 74,1% de los jovenes de la
provincia nunca ha tomado ninguna sustancia considerada como droga.

4. Ocio y tiempo libre

Las principales actividades que realizan los jovenes en su tiempo libre
son estar con los amigos (81,2%), seguida del deporte (51,4%) y estar en
casa por ejemplo viendo la tele o con el ordenador, (43,5%). En menor medida,
también mencionan viajar (36,4%), ir a espectaculos (33,0%), pasear (21,5%) o
leer y escribir (21,2%).

Al 52,2% de los jovenes le gustaria realizar otro tipo de actividades,
como algun tipo de deporte (entre los mas mencionados esta la natacion, los
deportes de aventura o el esqui), viajar, ir a espectaculos o el baile.

Los motivos por los que actualmente no realizan este tipo de
actividades son que en la zona donde viven no hay posibilidad (49,2%), por
falta de tiempo (32,8%) o porque es demasiado caro (22,7%).

En cuanto a la practica de algun deporte o ejercicio fisico, el 58,8% de
los jovenes dice realizarlo mas de una vez a la semana, el 9,6% una vez a
la semana, el 4,3% dos o tres veces al mes y el 21,2% esporadicamente.

Entre las principales razones para practicar deporte los jovenes sefialan
gue les gusta, divierte o entretiene (62,6%), por salud o para mejorar su forma
fisica (34,7%), para estar con los amigos (15,7%), para mantener o perder peso
(15,7%) o por obligacion (5,8%).

5. Habitos culturales y fuentes de informacién

El 84,6% de los jovenes afirma que suele leer revistas o peridodicos
y Unicamente el 14,7% dice no leerlos, habito que aumenta entre los jovenes
de 30 a 36 afos (el 91,8% suele leerlos).

De entre aquellos que suelen leer revistas o periodicos, el 22,0% lo hace

a diario, el 36,8% varias veces por semana, el 12,8% soélo los fines de semana
y el 26,0% esporadicamente.
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El tipo de revistas o periddicos consultados por los jévenes de la
provincia son periédicos generales (50,8%), revistas de moda o belleza
(30,6%), periddicos deportivos (30,2%), revistas del corazén (18,7%) y
revistas especializadas (17,2%). Un 31,2% lee otro tipo de revistas.

El 48,2% de los jovenes no tiene acceso a Internet en sus hogares,
lo que aumenta a medida que aumenta la edad. Del 51,3% que si tiene acceso
a Internet, el 58,5% lo utiliza todos los dias, el 24,0% varias veces por semana,
el 5,6% solo los fines de semanay el 10,7% esporadicamente.

En lo referente al consumo de television, los programas preferidos por
los jévenes son las series (80,8%), seguidos de las peliculas (72,3%), los
programas de humor (40,0%), musicales (34,6%), concursos (33,9%) y dibujos
animados (31,2%) y los ven una media de unas tres horas diarias.

6. Salud y convivencia

El 51,3% de los jévenes considera que la informacién sexual que ha
recibido hasta el momento en el colegio e instituto es muy o bastante
suficiente, mientras que el 48,0% la considera poco o nada suficiente.

El colegio o instituto es la principal fuente de informacién sexual de
los jovenes (36,0%), seguido de los amigos (30,7%) y los padres (15,8%) y
en menor medida la han buscado por su cuenta en Internet, revistas o libros
(10,0%) o bien la han obtenido de algun otro familiar adulto (1,9%) o de un
médico (0,9%).

Para el 78,6% de los jovenes el mejor método anticonceptivo es el
preservativo, mientras que el 11,6% sefiala la pildora anticonceptiva, el 3,1%
el DIU y el 0,2% los parches de hormonas.

La mitad de los jovenes de la provincia ha pensado alguna o
bastantes veces que su peso es excesivo 49,8% (concretamente el 17,8% lo
ha pensado bastantes veces), al 43,7% le influye la publicidad en los alimentos
que consume, el 35,5% ha bajado de peso de forma constante durante largos
periodos y el 31,3% evita pesarse (el 10,0% lo evita en bastantes ocasiones).

En alguna o bastantes ocasiones el 23,0% de los jévenes calculado las
calorias y grasas que consume, el 22,6% afirma haber pasado mas de un dia
sin comer, el 21,6% ha seguido un periodo de ayuno y el 10,7% evita mirarse al
espejo.

En todos las afirmaciones anteriores son las mujeres las que
principalmente han mantenido estas conductas en algunas o bastantes
ocasiones.

De los cuatro aspectos propuestos, al 55,4% de los jovenes lo que

mas le preocupa es su salud en general, al 21,6% su imagen corporal, al
12,0% su cuerpo y al 7,0% su peso.
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El 88,3% de los jovenes estd muy o bastante de acuerdo con la
afirmacion de que el pueblo en el que viven es un lugar seguro para vivir,
el 8,9% esté poco de acuerdo y tan sélo un 2,0% no estd nada de acuerdo con
esta opinion.

También es alto el grado de acuerdo con las siguientes afirmaciones
propuestas: “los inmigrantes ocupan puestos de trabajo a los que podrian optar
los jovenes de aqui” (el 51,5% esta muy o bastante de acuerdo) y “el aumento
de la delincuencia esta relacionado con el fenbmeno de la inmigracion” (el

48,5% estd muy o bastante de acuerdo).

El 39,8% considera que “el nimero de inmigrantes en su municipio es
excesivo” (esta muy o bastante de acuerdo).

El grado de acuerdo manifestado con las restantes afirmaciones es
bastante mas bajo. Asi, el porcentaje de jovenes que se declara muy o
bastante de acuerdo es del 18,0% para la afirmacion “mi actitud cambia segun
la procedencia de las personas con las que me relaciono”, el 13,7% para “en mi
entorno de residencia hay problemas de violencia”, el 13,2% para la opinidon
“tengo una sensacion de incomodidad hablando con una persona si sé que es
homosexual” y sélo el 9,8% se muestra muy o bastante de acuerdo con la
aseveracion “prefiero no relacionarme con personas de otra raza”.

7. Lugar de residencia

Al 425% de los jovenes le gustaria vivir en otro lugar, lo que
aumenta en el caso de las mujeres (46,8%) y entre los jovenes de 14 a 19 afios
(47,7%), asi como entre los jévenes que residen en la zona Suroeste (47,9%) y
Esgueva/Duero (46,5%).

Entre estos jovenes, al 41,2% le gustaria vivir en la ciudad de Valladolid,
al 39,6% en otra comunidad auténoma, al 8,7% en otro municipio de la
provincia de Valladolid y al 6,6% en un municipio de otra provincia de Castilla y
Leodn.

El 56,0% de los jévenes considera que el pueblo donde vive no
tiene todo lo que necesita para vivir en él, mientras que el 41,5% opina lo
contrario.

Entre aquellos que creen que no tienen todo lo necesario para vivir en su
pueblo, las prestaciones y servicios que mas solicitan son mas lugares de
ocio y centros de reunion (36,2%), cines (21,1%), instalaciones deportivas
(18,1%), bares y discotecas (17,3%), tiendas (16,1%) o actividades culturales y
de ocio dedicadas a los jovenes (8,9%).
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8. Preocupaciones actuales de los jévenes

Entre los diferentes aspectos propuestos, aquél que mas preocupa a
los joévenes actualmente es el empleo (34,2%), seguido de la formacion
(32,2%) y por ultimo la vivienda (17,3%).

Los més jévenes son los mas preocupados por la formacion (40,4% de
los de 14 a 19 afos), mientras que los de mayor edad son los que mas se
preocupan por el empleo (mas de la mitad de los mayores de 19 afios) y la
vivienda (en torno al 30,0% de los mayores de 19 afios)

9. Servicio de informacién juvenil

El 19,0% de los jovenes conoce la web del Servicio de Informacion
de la Diputacion y el 20,8% conoce la Red provincial de Puntos de
Informacién Juvenil (P1J) y el 23,8% conoce el Servicio de Informacion de
la Diputacion.

El 79,9% de los jovenes no sabe 0 no contesta a qué servicios
demandaria de aquellos que no se ofrecen, lo que se encuentra relacionado
directamente con el alto porcentaje de jovenes que desconoce los servicios de
informacion juvenil prestados desde la Diputacion.

Por otra parte, el 6,2% de los jovenes afirma que no demandaria ningan
servicio nuevo, el 3,5% solicita mas informacion, el 2,1% servicios de empleo,
el 1,8% mas centros para jévenes o lugares de ocio, el 1,8% actividades
formativas, el 1,7% mas actividades o instalaciones deportivas y el 1,7% mas
actividades de ocio.

ESTUDIOS DE JUVENTUD CASTILLA Y LEON

- Los jovenes en Castillay Ledn. Datos basicos 2006: Esta publicacion da a
conocer la situacion y la evolucién de la realidad de la juventud de nuestra
Comunidad en todos los ambitos de la sociedad. Ofrece una recopilacion de
informacion estadistica de caracter multisectorial relativa a la juventud,
abordando temas como la situacion laboral, la educativa, la sanitaria, etc.
Fecha de publicacién: 15 de febrero de 2007.

- Situacion Econdmica y Social de la Juventud en Castilla y Ledn. Afio
2006

Publicacién anual que nos permite conocer, mediante un estudio socioldgico, la
situacion econdmica y social de los jovenes en Castilla y Ledn.

Fecha de publicacion: 31 de mayo de 2007
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Entre los datos mas relevantes cabe destacar los siguientes:
1. Poblacion y hogares:

e Segun la revision del Padron municipal a 1 de enero de 2006, la
poblacién de Castilla y Ledén es de 2.523.020 habitantes, lo que
representa el 5,6% del total nacional, que asciende a 44.708.964
habitantes en esta misma fecha.

e EI porcentaje de poblacion joven en la provincia de Valladolid a
01/01/2006 es del 20,2, el mas alto de toda la Comunidad; la edad
media de la poblacién en Castilla y Ledn es de 44 afios, 41,8 en la
provincia de Valladolid, mientras que en Espafia es 41,3.

e Un 73,3% de los jovenes de Castilla y Ledn vive con sus padres,
ascendiendo este porcentaje al 93,7% en el grupo de joévenes con
edades comprendidas entre 14 y 17 afos.

e Valladolid es la provincia con mayor porcentaje de hogares donde el
responsable del hogar pertenece al grupo de poblacién joven, es
decir, tiene una edad comprendida entre 14 y 29 afos.

e La estructura de hogar compuesta por una pareja con hijos se da
fundamentalmente en los municipios entre 5.001 y 20.000 habitantes,
mientras que los hogares de personas de 65 0 mas afios que viven
solas aparecen en mayor medida en las localidades con 5.000
habitantes 0 menos y los hogares formados por personas solas
menores de 65 afios se encuentran fundamentalmente en
poblaciones de mas de 20.000 habitantes.

e Un 5,2% de jovenes de Castilla y ledn tiene hijos frente al 80,6% de
los adultos.

2. Situacion laboral e ingresos:

e El 47,1% de los castellano y leoneses se encuentra trabajando
actualmente. El 4,6% de la poblacion de la Comunidad se encuentra
desempleada habiendo trabajado antes, y el 0,7% esta en paro y
busca su primer empleo.

e El mayor porcentaje de jovenes trabajadores esta comprendido entre
los 25y 29 afios.

e Los jovenes con mayor nivel formativo son quienes en mayor medida
se encuentran trabajando y en situacion de desempleo habiendo
trabajado antes, mientras que los que tienen menor nivel formativo se
encuentran en mayor medida estudiando.

e Apenas se aprecian diferencias en la situacion laboral de los jovenes
gue residen en municipios de distintos tamafio.

e En funcién de la edad, se observa que cuanto mayor es la edad,
mayor es el porcentaje de trabajadores con contrato indefinido,
mientras que entre los mas jovenes es mas frecuente el contrato
eventual o temporal.

e Entre la poblacién joven ocupada, la proporciébn de jévenes con
contrato indefinido es mayor cuanto menor es el nivel formativo.
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El tipo de jornada mas habitual entre los trabajadores de Castilla y
Ledn es la jornada completa (86,4%) y mas entre los trabajadores
jovenes que tienen estudios primarios y secundarios, que entre
aquellos con estudios universitarios, eventuales y por horas.

Las profesiones mas habituales entre la poblacion de Castilla y Ledn
son “profesional técnico”, “comerciante o vendedor” y “personal de
servicios administrativos”.

El 32,5% de la poblacion de Castilla y Ledn tiene un nivel formativo
de estudios primarios completos, el 28,9% tiene estudios secundarios
y el 11,4% de la poblaciébn ha completado estudios universitarios
medios.

Por edad, el 44,8% de la poblacion entre 25 y 29 afos tiene estudios
universitarios.

3. Grado de emancipacion:

El 452% de los jovenes castellanos y leoneses afirma recibir
regularmente paga de sus padres.

Los hombres jovenes sefialan, en mayor medida que las mujeres
jovenes, que disponen de ingresos propios (50,1% frente a 42,2%).
Cuanto mayor es la edad de los jévenes, mayor es su disposicion de
ingresos propios, siendo el tramo de 25 a 29 afios el que manifiesta
en mayor medida disponer de ingresos propios.

4. Ocio, deporte, participacion y opinion social e informatica:

Reparto del tiempo: la actividad que ocupa mayor numero de horas
al dia es “dormir”, mas alta entre los jovenes que entre los adultos,
tanto en dia laborable, como en fin de semana; la segunda actividad
en nuestra Comunidad es el “ocio, tiempo libre y asociacionismo”; y
la tercera, en dia laborable es al “trabajo remunerado” (los jévenes al
estudio) y en fin de semana “a la gestidn de las tareas del hogar”.
Ocio y deporte: la actividad de ocio y tiempo libre mas frecuente
entre los jovenes es “estar con los amigos”, tanto en un dia laborable
como en fin de semana. “Estar en casa” es la segunda actividad mas
frecuente entre los jovenes, aunque la realizan especialmente los
dias laborables. Entre los jovenes, los hombres son quienes
mayoritariamente realizan “deporte” en su tiempo libre tanto de un dia
laborable como de fin de semana, mientras que las mujeres prefieren
“leer o escribir’ y “pasear”.

Asociacionismo: En Castilla y Leo6n, el 70,8% de los habitantes
nunca han formado parte de una asociacion, grupo ONG o partido
politico, manifestdndolo en mayor medida los jévenes que los
adultos, mas los hombres que las mujeres; cuanto menor es el
tamafio del municipio de residencia, mayor es la proporcion de
jovenes que nunca ha pertenecido a una asociacion, grupo, ONG o
partido politico.

Problema social que mas preocupa: la situacion laboral, el paro, al
26,3%, seguido del terrorismo y la guerra (14,8%) y la inmigracion
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5. Salud:

(13,4%). Entre los jovenes la mayor preocupacion es la situacion
laboral y el paro.

Utilizacion de nuevas tecnologias: el 72,3% de los jovenes utiliza a
diario o con frecuencia el ordenador frente al 24,5% de los adultos, y
los jovenes en su “hogar” frente a los adultos en su “puesto de
trabajo”. Entre los jovenes de nuestra Comunidad, los hombres son
guienes en mayor medida indican que no se han conectado nunca a
Internet (9,1% frente al 7,2% de las mujeres).Los jévenes menores
de 25 afios son los que se conectan a Internet con mayor frecuencia
y los de 25 y 29 los que nunca se conectan o lo hacen “muy pocas
veces, de manera esporadica”.

Habito y frecuencia del consumo de tabaco, alcohol y drogas:
los jovenes de Castilla y ledn declaran fumar en mayor medida que
los adultos (35,6% frente a 23,4%) y mas los hombres que las
mujeres y mas los de 20 a 29 afios que los de 14 a 19. El 86,7% de
la poblacion de Castilla y Ledn que manifiesta fumar consume tabaco
diariamente. Los jovenes de Castilla y ledn sefialan consumir bebidas
alcohdlicas en mayor medida que los adultos (61,0% frente al 38,2%)
sin apreciarse diferencias en funcion del sexo. El 23,6% de la
poblacién de Castilla y Ledn que toma bebidas alcohdlicas sefiala
gue lo hace diariamente. Los jovenes sefialan que consumen alcohol
sélo los fines de semana en mayor medida que los adultos (62,0%
frente al 22,9%). La media de consumo es de 3 copas para los que
beben entre semana y cuatro para los fines de semana. En cuanto a
las drogas el 92,0% manifiesta que nunca ha consumido drogas.
Entre los jovenes, los hombres indican haber consumido drogas en
alguna ocasién mas que las mujeres. El grupo de jovenes de 20 a 24
afos sefala en mayor medida que el resto consumir o haber
consumido alguna sustancia considerada como droga (20,1%)
mientras que el 91,9% de los mas jovenes afirma no haber
consumido nunca drogas. Tanto en los jovenes como en los adultos
la frecuencia de consumo mas habitual es la esporéadica.

Estado de salud: los jovenes son quienes en mayor medida califican
su salud como “excelente” o “buena” (91%), siendo los hombres
quienes en mayor medida lo declaran. Los jovenes se muestran mas
“contentos, satisfechos, felices ...” que los adultos, sobre todo los de
menor edad. En el colectivo de jovenes, aunque muy pocos sefialan
la “anorexia o bulimia” como motivo de visita, los de 14 a 19 afios son
los que lo hacen en mayor medida; los de 20 y 24 aluden
principalmente acudir por “estrés” y para “planificacion reproductiva”
Utilizacion de métodos anticonceptivos: a medida que aumenta la
edad de los jévenes, la utilizacion de los métodos anticonceptivos es
mas habitual asi cuanto mayor es el nivel de estudios. EI mas
utilizado es el preservativo (79,2%) y la pildora anticonceptiva
(20,4%).
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6. Percepcion de la igualdad entre hombres y mujeres: en términos
generales, la poblacién de Castilla y Le6n manifiesta que las mujeres tienen
peor situacion que los hombres respecto al empleo, las tareas domeésticas y
la disponibilidad de tiempo de ocio. El 70,3% de la poblacién de Castilla y
Ledn opina que la mejor forma de conciliar la vida laboral y familiar es que
los dos trabajen y compartan por igual la gestién de las tareas del hogar y
del cuidado de los familiares y mas los jovenes que los adultos.

7. Percepcion de la calidad de vida: considerando la calidad de vida de
manera global, la puntuacion media otorgada por la poblacion de Castilla y
ledbn es de 7,28 puntos, otorgando los hombres una mayor puntuacion
media que las mujeres. Los jévenes otorgan una valoracion media de 7,48
puntos y los adultos de 7,21 y mas los de edades mas tempranas.

8. Percepcion del grado de violencia en los hogares: el 48,8% de la
poblacién de Castilla y Ledn considera que la violencia en los hogares esta
bastante extendida. El 30,7% opina que se da de forma minoritaria. Los
joévenes consideran que la violencia en los hogares esta bastante extendida
en mayor medida que los adultos (50,7% y 48,3% respectivamente) y en
ambos casos, mas lo consideran las mujeres que los hombres. Los jovenes
manifiestan conocer casos de malos tratos en mayor medida que los
adultos (24,7% y 18,3% respectivamente).

9. Opinidn sobre el equipamiento del entorno de residencia: los jévenes
afirman, en mayor medida que los adultos, que en su entorno de residencia
disponen de los distintos servicios, registrandose las mayores diferencias en
el caso de los centros para jévenes, las guarderias y escuelas infantiles y
las instalaciones deportivas.

INFORME ANUAL JOVENES 2006. INJUVE

El Observatorio de la Juventud en Espafia publica este informe que
pretende dar una vision de conjunto sobre las condiciones de vida y maneras
de pensar de los jévenes espafioles. Aborda algunos aspectos de la realidad
juvenil en Espafia en el momento actual, con la intencion de ofrecer,
someramente y de forma general, una vision sobre algunas situaciones,
opiniones y actitudes de nuestros jovenes.

El primer apartado de este documento ofrece informacién sobre la
evolucion de la poblacién juvenil en los ultimos afios y sobre la vision que
tienen los/as joévenes sobre si mismos y sus condiciones de vida.
Poblacionalmente, el colectivo de joévenes ha ido perdiendo peso
demografico con respecto al conjunto de la poblaciébn espafiola. Este
descenso en el numero de jovenes es un efecto de la retraccion reproductiva
que se produjo en nuestro pais a finales de los ochenta y principios de los
noventa del pasado siglo.
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Dicho descenso en el contingente juvenil hubiera sido todavia mas
acentuado si no se hubiera producido un importante feno6meno migratorio en
los dltimos tiempos desde paises menos favorecidos hacia el nuestro: el
namero de jévenes extranjeros en nuestro pais superaba en 2005 el millon cien
mil habitantes, lo que representaba méas del 12% del conjunto de la poblacién
joven en Espaiia.

La siguiente cuestion que se aborda en el primer apartado tiene que ver
con la percepcion generacional que tienen los/as jovenes de sus
referencias vitales. La valoracion positiva de sus relaciones personales
(familiares y de amistad) y de sus condiciones de vida, hacen pensar que las
generaciones juveniles actuales, a pesar de las dificultades con las que se
encuentran, gozan de unos altos niveles de satisfaccién con su vida.

El segundo apartado se refiere a las perspectivas de emancipaciéon de
la gente joven, empezando por las ocupaciones que tienen y, mas
concretamente, se centra en las condiciones del empleo juvenil. Las
condiciones de trabajo remunerado (primeros empleos y empleos actuales) no
muestran un escenario muy halagiefio de insercidén en el mercado laboral. Los
empleos se caracterizan por guardar una escasa relacion con la
formacion académica de los jovenes, por realizarse en muchos casos sin
contrato y por latemporalidad e inestabilidad de los mismos.

En cuanto a la busqueda de empleo aparece un claro desequilibrio entre
chicos y chicas. Las mujeres jovenes necesitan mucho mas tiempo que los
hombres para encontrar trabajo.

El desempleo juvenil sigue apareciendo como un grave problema en
el horizonte existencial de la juventud. Los/as joévenes muestran cierta
disposicion a cambiar de residencia e incluso a bajar su categoria profesional
con tal de encontrar un empleo en buenas condiciones.

Este segundo apartado sobre la emancipacion remite a la situacion de
residencia y de vivienda de los y las jévenes. La dependencia juvenil en
materia de vivienda parece evidente a tenor de que la mayor parte de los
jovenes en Esparfia sigue residiendo en el domicilio familiar, asi como de la
necesidad que tiene de ayuda econdmica familiar buena parte de quienes viven
de forma independiente. A pesar de estas circunstancias residenciales, los
chicos y chicas en nuestro pais se muestran satisfechos con las
condiciones de habitabilidad de las que disponen.

La constitucion del propio hogar aparece como el principal motivo para la
emancipacion juvenil. Dicha emancipacién en nuestro pais sigue apareciendo
estrechamente ligada a las posibilidades de compra de la vivienda, que en la
mayor parte de los casos requiere de la ayuda econdmica familiar y de créditos
hipotecarios a muy largo plazo.
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El siguiente tema que se trata en este documento es el del
asociacionismo juvenil. Tradicionalmente, en Espafa la vinculacion de los
jovenes con asociaciones mantiene mayoritariamente un caracter deportivo
y en menor medida cultural o recreativo.

Las motivaciones juveniles para asociarse se centran en la satisfaccion
de sus deseos ludicos y de ocio y en cubrir algunas necesidades culturales y
formativas.

También se ha abordado un aspecto tradicionalmente asociado a los
estudios de juventud como es el de la cultura politica. La consolidacion del
sistema democratico entre la juventud aparece como el Unico escenario social y
de convivencia posible. Dichos principios democréaticos se fundamentan en
valores como la solidaridad y el respeto de las leyes como de las opiniones
contrarias.

Los y las jovenes en Espafia no muestran demasiado interés por la
politica. En los ultimos afios se ha incrementado entre la juventud una
percepcion desfavorable de la politica y de los politicos. No obstante, y a pesar
de este desinterés y falta de entusiasmo, la gente joven cree necesarios los
partidos politicos y la participacion a través del voto como catalizadores de la
accion politica, aunque opinen que no se defienden adecuadamente sus
intereses.

Los jovenes consideran necesarias determinadas transformaciones
sociales encaminadas especialmente a disminuir las desigualdades sociales, a
la defensa de lo publico y al respeto a la libertad de las personas.

Por ultimo, incluye un apartado relativo a los valores y actitudes de la
juventud en nuestro pais. La solidaridad y la justicia son las causas sociales
por las que los y las jovenes consideran que merece esforzarse y sacrificarse.
Las actitudes tolerantes sobre cuestiones como la homosexualidad o la
eutanasia contrastan con la firmeza en cuanto a la inadmisibilidad de
conductas ilicitas que pongan en riesgo el buen funcionamiento social.

PROCESO DE CONSULTA

Han sido mdltiples las consultas realizadas para la elaboracion del
presente Plan:

= Carta dirigida a las Asociaciones Juveniles de la provincia: en la
gue se les solicitaba una evaluaciéon de las acciones contenidas en el
| Plan, asi como propuestas y aportaciones para su inclusién en el Il.

= Carta dirigida a los 222 municipios de la provincia: en la que

ademas de requerirles las aportaciones oportunas, se les agradecia
su participacién y colaboracién en la remisién de las Encuestas que
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les fueron enviadas para ser cumplimentadas por la poblacion juvenil
de su municipio.

» Carta dirigida a todos los Servicios de Informacién Juvenil de la
provincia coordinados por esta Diputacion: para realizar la
evaluacion del | Plan y elaboracién del .

= A través del Consejo Provincial de la Juventud que elaboré un
documento de trabajo con diferentes aportaciones a este Plan
Integral de Juventud de la Diputacién de Valladolid.

= Encuentro Provincial “la Juventud a debate”, propuestas para el
II Plan Provincial de Juventud de la Diputacion de Valladolid,
celebrado el pasado 7 de noviembre como punto de encuentro de
todos los agentes que trabajan con la juventud en nuestra provincia,
ademds de las Asociaciones juveniles y el Consejo provincial de la
Juventud. Por ello, han participado los Informadores Juveniles de los
SI1J, los Agentes de Desarrollo Local, Animadores Socioculturales,
Técnicos deportivos, Concejales de Juventud, Representantes de
organizaciones sindicales y politicas juveniles, organizados en mesas
de trabajo en torno a las tres Areas de Intervencion del Plan.

Asimismo, partiendo del principio de transversalidad, se ha venido
trabajando de forma coordinada y sistematica en la elaboracion del Plan con
los representantes de las Areas y Servicios de la Diputacion implicados en
la ejecucion de este Plan y con los representantes politicos y sindicales en
la Institucién. Los Sectores de intervencion contemplados son: Empleo;
Vivienda; Educacion y Cultura; Accién Social (Programa de Atencién a
Personas Inmigrantes “Provincia Abierta”; “ Plan Provincial de Prevencién de
Drogodependencias”; “lll Plan Provincial de Igualdad de Oportunidades entre
Mujeres y Hombres”); Turismo; Medio Ambiente; Consumo; Salud y Deporte.

Finalmente, otro de los principios basicos de la planificacion ha sido
la coordinacién institucional en cuanto a acciones, programas y Servicios
destinados a los jévenes, por lo que se han mantenido reuniones con la Junta
de Castilla y Leodn, a fin de optimizar los recursos existentes, asegurar su
méxima eficacia y eficiencia, evitando duplicidades innecesarias (art.10.2.e%) y
plantear estrategias comunes de intervencion.

? Ley 11/2002, de 10 de julio, de Juventud de Castillay Ledn
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LINEAS ESTRATEGICAS

El presente Plan de Juventud se estructura en las siguientes lineas
estratégicas:

V.

VI.

LINEAS DE APOYO A LA EMANCIPACION JUVENIL

Que sirvan para facilitar el proceso de emancipacion en las mejores
condiciones posibles de autonomia econOmica y acceso a la vivienda y
para fomentar el asentamiento de poblacidon joven en el medio rural.

PROMOCION DE LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES ENTRE LA
JUVENTUD

Desarrollando acciones que favorezcan el acceso a la informacion y
asesoramiento de los y las jovenes del medio rural, incidiendo en las
zonas y colectivos mas desfavorecidos, para que disfruten de una
mayor calidad de vida.

PROYECCION DE UNA IMAGEN SOCIAL POSITIVA DE LA JUVENTUD
Con acciones que tiendan a reforzar y romper con algunas barreras
mentales, mitos y estereotipos asociados a los jovenes

IMPULSO DE LA PARTICIPACION JUVENIL

Mediante acciones encaminadas a fomentar la participacion de la juventud
en todas aquellas areas que les afecten directamente, ofreciendo

informacion, orientacion, asesoramiento, formacion y creaciéon del
movimiento asociativo juvenil en la provincia.

FOMENTO DE LA INTERCULTURALIDAD

Impulsando acciones que favorezcan la integracibn de la juventud
inmigrante y el enriguecimiento y respeto a la diversidad cultural.

PROMOCIQN DE ACTIVIDADES DE TOMA DE CONCIENCIA, DE
FORMACION, DE OCIO SALUDABLE Y DE CREATIVIDAD CULTURAL
Y ARTISTICA.

Mediante el acceso a una oferta de actividades que sirva para la toma de

conciencia sobre los problemas sociales en general; para el fomento de
unos valores solidarios; para promover habitos saludables de ocio; y para
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potenciar las relaciones intergeneracionales con el fin de promocionar y
recuperar el legado historico, cultural y social de nuestra provincia.

VIl. PROMOCION DE LA CALIDAD EN LOS SERVICIOS JUVENILES

Mejorando la atencion al ciudadano a través de la elaboracion y
aprobacion de la “Carta de Servicios” para el Centro de Informacién Juvenil con
el objeto de adoptar compromisos de prestacién claros y conocidos y asumir
una obligacién escrita de calidad de servicio con el publico en general y con la

juventud en particular.

OBJETIVOS GENERALES

e Mejorar la calidad de vida

e Favorecer la autonomia de nuestros jovenes

e Conocer y divulgar la realidad juvenil de la provincia

e Acercar los servicios y actividades de juventud a los nucleos rurales

e Ofrecer recursos y posibilidades a los y las jovenes, recogiendo las
inquietudes que trasladen a la Administracion.

e Colaborar con las instituciones que dirijan actuaciones a la juventud de
la provincia de Valladolid

e Coordinar y optimizar los recursos disponibles

e Dinamizar el medio rural de la provincia de Valladolid

e Fomentar el uso de las nuevas tecnologias.

e Desarrollar las lineas de formacion, escuelas de animacion juvenil y
tiempo libre

e Estimular la creatividad de la juventud, su capacidad innovadora y
emprendedora.

e Conservar, dar a conocer y defender el patrimonio natural, cultural,
artistico y social del medio rural de la provincia

Fomentar la educacién en valores y la interculturalidad

Facilitar la integracion de la juventud inmigrante de nuestra provincia
Impulsar la solidaridad e igualdad de oportunidades

Promover la participacidon activa juvenil en la ciudadania
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AREAS DE INTERVENCION

El Il Plan Provincial de Juventud se articula en las siguientes areas, cada una con sus
respectivos programas, objetivos especificos y acciones:

o AREA DE PROMOCION JUVENIL

Tal y como recoge la Ley 11/2002, de 10 de julio, de Juventud de
Castilla y Ledn, el Titulo Il regula las denominadas lineas de promocion juvenil.
Se trata de un conjunto de servicios y actividades encaminado a fomentar la
informacion y la formacion entre los jévenes, la promocién cultural, las
actividades de ocio y tiempo libre, el turismo juvenil, las instalaciones juveniles
y el carné joven, donde las Corporaciones Locales tienen las funciones
expuestas al comienzo de este Plan. A tal fin se desarrollaran los siguientes
Programas.

1. PROGRAMA DE INFORMACION JUVENIL
OBJETIVOS ESPECIFICOS:

- Proporcionar informacién, especialmente a aquellos jovenes con
menos recursos Yy posibilidades de acceder a ella, para fomentar
la igualdad de oportunidades en el acceso a los recursos a su
disposicion.

- Promover mecanismos de orientacibn y asesoramiento
personalizados en los Servicios de Informacién Juvenil.

- Apoyar el desarrollo de los servicios y actividades de juventud en
los ndcleos rurales mas desfavorecidos.

- Establecer sistemas de coordinacion entre los diferentes servicios
de informacion juvenil de la provincia.

- Fomentar las nuevas tecnologias como medio de mejora para la
canalizacion de la informacidbn general desde el Centro
Coordinador de Informacion Juvenil hacia los jévenes.

- Mejorar el acceso de los jovenes a los servicios de informacion.

- Difundir la red de servicios de informacion juvenil existentes en la
provincia.

SERVICIO

ACCIONES RESPONSABLE

Recursos necesarios para el centro de informacion,
promocion y asesoramiento juvenil para desarrollar y| JUVENTUD y DEPORTES

1. |mejorar el servicio que viene prestando, como (Centro Provincial de
recogida, investigacion, elaboracion y difusion de la Informacion Juvenil)
informacion.
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Estudio y diagnéstico permanentes de la situacion de
la juventud en la provincia que orienten la realizacion
de las diferentes actuaciones y los objetivos de

JUVENTUD y DEPORTES

2. lteri | lab . | (Centro Provincial de
ulteriores P_anes y Programas, en colaboracion con e Informacion Juvenil)
Observatorio de Juventud de la Junta de Castilla y
Ledn
Establecimiento de unidades mdviles de informacion| JUVENTUDy DEPORTES

3. |; i (Centro Provincial de
juvenil. ) X

Informacion Juvenil)
Encuentros entre informadores y dinamizadores| JUVENTUDy DEPORTES

4. |juveniles de la provincia con el fin de estimular y (Centro Provincial de
coordinar la informacion juvenil., Informacion Juvenil)
Realizacion de una campafia de difusion de la Red de| JUVENTUD y DEPORTES

5. Informacion Juvenil (Centro Provincial de

) Informacion Juvenil)
Elaboracion quincenal del cartel informativo juvenil| JUVENTUDyDEPORTES
6. | difundido a toda la provincia. (Centro Provincial de
Informacion Juvenil)
Realizacion de una imagen corporativa de la red de| JUVENTUDyDEPORTES
7| informacién juvenil de la provincia de Valladolid. (Centro Provincial de
Informacién Juvenil)
Servicio de préstamo de diverso material,
especialmente audiovisual e informéatico, destinado a
Asociaciones Juveniles, Entidades publicas o privadas, JUVENTUD y DEPORTES

8. .. q f ., i . de | (Centro Provincial de
Servicios de Informacion Juvenil, Consejos de la Informacion Juvenil)
Juventud, etc. para apoyar el desarrollo de servicios y
actividades de juventud.

Potenciacion de los sistemas de coordinacion entre 0S| JUVENTUD y DEPORTES

9. |diferentes servicios de informacion juvenil asi como su (Centro Provincial de
funcionamiento. Informacion Juvenil)
Elaboracion de la carta de Servicios del Centro| JUVENTUDyDEPORTES

10| provincial de Informacién Juvenil. (Centro Provincial de

Informacién Juvenil)
Conveni.o' con la Univgrsidad para !a 'realizaci(’)n o!e JUVENTUD y DEPORTES
11.| becas dirigidas a estudiantes universitarios en materia (Centro Provincial de
de informacién juvenil. Informacion Juvenil)
Asesoramiento especializado a través de la creacion| JUVENTUD y DEPORTES
12. de asesorias propias o externas. (Centro Provincial de
Informacion Juvenil)
Promocion del establecimiento de Antenas de| JUVENTUDyDEPORTES
13.|Informacién Juvenil en la red de Institutos de (Centro Provincial de
Educacion Secundaria de la provincia. Informacion Juvenil)
Reconocimiento y atencion de nuevos Puntos de| JUVENTUDyDEPORTES
14.1 \nformacién Juvenil (Centro Provincial de
) Informacién Juvenil)
Publicaciones y soportes informativos para los jévenes | JUVENTUD y DEPORTES
15.| del ambito rural en varios idiomas. (Centro Provincial de
Informacion Juvenil)
Actualizacion permanente del portal web de servicios a
la juventud que recoge toda la informacién de su JUVENTUD y DEPORTES
16.|. . . | da desde | d incial (Centro Provincial de
interés asi como la generada desde la Red Provincia Informacion Juvenil)
de Informaciéon Juvenil ( Pl1Js y Antenas).
Aplicacion de Nuevas Tecnologias y Recursos en la| juvENTUD y DEPORTES
17.| Informacién Juvenil (SMS, correo electrénico, blogs, (Centro Provincial de
etc.) Informacion Juvenil)
Atencién directa al joven presencial, virtual y| JUVENTUDyDEPORTES
18. (Centro Provincial de

telefébnicamente. Teléfono Joven.

Informacién Juvenil)
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19.

Seccién de juventud en los medios de comunicacién
locales: prensa, radio.

JUVENTUD y DEPORTES
(Centro Provincial de
Informacién Juvenil)

2. PROGRAMA DE FORMACION JUVENIL

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

- Promover acciones de formacion complementarias para técnicos,
animadores y mediadores juveniles y formacién para jévenes en

general.

- Impulsar la formacion juvenil en la provincia de Valladolid, como
apoyo a la formaciéon académica y ocupacional de los jovenes del

medio rural vallisoletano.

- Fomentar la educaciéon y formacién en las Escuelas de Animacion

y Tiempo Libre.

ACCIONES SERVICIO
RESPONSABLE
Realizacion de actividades formativas relacionadas
20| CON la animacion, ocio y tiempo libre, dirigidas a la JUVENTUD y DEPORTES
‘[ formaciéon de técnicos, animadores y mediadores (Escuela de Animacion)
juveniles.
21 Establecimiento de actividades formativas dirigidas a JUVENTUD y DEPORTES
| los jévenes en general. (Escuela de Animacién)
Elaboracién de cursos .r’nonogréﬁ.cos gue cubran las JUVENTUD y DEPORTES
22. nece_S|d_ades de formacion de la juventud de nuestra (Escuela de Animacion)
provincia.
23 Imparticién de cursos para monitores y coordinadores JUVENTUD y DEPORTES
‘| de tiempo libre. (Escuela de Animacion)
Realizacion de actividades formativas de actualizacion
o4 normativa y nuevas tecnologias dirigidas a los CENTRO DE FORMACION
linformadores juveniles prioritariamente y técnicos de (Servicio de Personal)
juventud en general.
Mantenimiento de la Escuela Provincial de Animacion
y Tiempo Libre en el CIN “Matallana”, para desarrollar | jyveENTUD y DEPORTES
25las funciones de formacion y animacion que establece| (Escuela de Animacion)
la Ley de Juventud de Castillay Ledn.
2. Imparticién de cursos conducentes a la obtencién de| JUVENTUD y DEPORTES

titulacion deportiva federativa oficial.

(Escuela de Animacion)

3. PROGRAMA DE DINAMIZACION JUVENIL

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

- Dar a conocer las iniciativas que realiza la Administracion

destinadas a los jovenes.
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Promocionar el ocio activo y creativo, frente al consumista y
pasivo.

Desarrollar actividades de ocio y tiempo libre que promuevan la
insercion social y la educacion en valores, prestando especial
atencion a los jovenes en situaciones de desventaja.

Favorecer el conocimiento del entorno geografico de la provincia
de Valladolid.

Realizar actividades recreativas para los jovenes de la provincia
que posibiliten su acercamiento a &mbitos de vida saludables.
Coadyuvar a la movilidad juvenil y de los responsables de los
Servicios de Informacion, los intercambios y el conocimiento de
otros paises y culturas a través de programas nacionales y
europeos.

SERVICIO
ACCIONES
RESPONSABLE
27.| Campafa de animacién a la lectura. PUBLICACIONES
g | Cursos para responsables y dinamizadores juveniles. JUVENTUD y DEPORTES
) (Escuela de Animacion)
Realizacién de actividades deportivas de intercambio
29./ con otras provincias fomentando la cooperacion y la| JUVENTUD y DEPORTES
educacioén en valores.
Proyectos innovadores de cooperacion e informacion| JUVENTUDyDEPORTES
con jévenes de otros paises a través de programas (Centro Provincial de
30.| europeos Informacién Juvenil)
: peos. / EMPLEO y DESARROLLO
) LOCAL
Area de Presidencia
Fomento de la creacibn de espacios de ocio para ACCION TERRITORIAL/
31| jovenes adolescentes en el medio rural. JUVENTUD y DEPORTES
(Centro Provincial de
Informacién Juvenil)
32, Juegos escolares”: salidas a la naturaleza y de nieve y JUVENTUD y DEPORTES
deporte escolar.
33, Act|,V|dades _para_ jovenes dg ocio y recreacion en JUVENTUD y DEPORTES
periodos estivales. Verano Activo.
Centro de Estudios del Cister: Taller de Iniciacion a la
34.| Arqueologia, Campos de Trabajo y actividades de TURISVALL

formacion.

4. PROGRAMA DE PROMOCION ARTISTICA Y CULTURAL

E INICIATIVAS JUVENILES

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

- Fomentar entre los jovenes el conocimiento y disfrute de las

diferentes expresiones culturales y artisticas, asi como la
generacion de habitos culturales que contribuyan a su formacion
integral.

Promover el ocio formativo y de creacion cultural y artistica
mediante la programacién y apoyo a actividades que estimulen la
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iniciativa, la creatividad, la participacion y la autogestion del

propio ocio.
- Impulsar la investigacion autodidacta entre licenciados
universitarios y postgraduados.
ACCIONES SERVICIO
RESPONSABLE

Promocién entre los jévenes en las entradas a los

35. |Museos de titularidad de la Diputacion de Valladolid. TURISVALL
Establecimiento del Dia de la juventud.
Promocion de actuaciones de caracter intercultural en ACCION SOCIAL

36. | colaboracion con los CEAS. (Programa de Atencién a

Personas Inmigrantes
“Provincia Abierta”)

Muestra de teatro provincia de Valladolid y Red

37, Provmual de teatros abiertas a la participacion de la EDUCACION Y CULTURA
juventud como primer escalon para consolidar la
programacion.

38, Rremlo de Piano Fr_echlllg—Zquaga, dedicado a EDUCACION ¥ CULTURA
jovenes menores de treinta afos.
Curso de mdusica de instrumentos de viento para

39. |jévenes miembros de las bandas de musica de la| EDUCACION Y CULTURA
provincia.
Ciclo internacional de organo: el Organo y sus

40. |instrumentos con una seccion de jovenes intérpretes| EDUCACION Y CULTURA
en la que se da cabida a organistas recién titulados.
Promocién exterior de los artistas de la provincia, con

41. |especial atencion a los jovenes. Exposiciones por los| EDUCACION Y CULTURA
Mmunicipios.
Encuentro Provincial de folclore: promociéon del

42. |conocimiento de la muasica y danza tradicional| EDUCACION Y CULTURA
castellana entre los jévenes.

43. | Curso de iniciacion a la dulzaina. EDUCACION Y CULTURA

44. |Talleres formativos de arte, teatro y cine. EDUCACION Y CULTURA
Convocatoria de premios “Argaya” para Jévenes

45. | Creadores (monografias, ensayo, relatos, ilustracion e| EDUCACION Y CULTURA
imagen) menores de 31 afios.

46. B,ecas de Artes Plast|c~as y Arte Dramatico para EDUCACION ¥ CULTURA
jovenes menores de 31 afos.
Premios de Periodismo (prensa, radio, television y

47 fotografia de prensa) para promocionar la difusion y| GABINETE DE PRENSAY

" |divulgacion de los valores de la Provincia en los COMUNICACION

medios de comunicacion.

48. | Convocatoria de premios de investigacion. EDUCACION Y CULTURA

o AREA DE TRANSVERSALIDAD
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PROGRAMAS DE ACCION TRANSVERSAL que abordaran medidas

destinadas a los jovenes en los siguientes sectores de intervencion:

e EMPLEO

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

- Desarrollar actuaciones que favorezcan

el acceso al mercado

laboral de los y las jévenes de la Provincia a través de programas
de formacion, orientacion y promocion de empleo, como medidas
tendentes a la prevencion de situaciones de desempleo y como
herramienta para lograr el arraigo de la juventud en nuestra

provincia.

- Promover la igualdad entre hombres y mujeres y la integracion de
las personas con discapacidad, sectores desfavorecidos e
inmigrantes en el mercado laboral con especial incidencia en la

juventud .

- Fomentar la capacidad emprendedora de la juventud.

SERVICIO
ACCIONES RESPONSABLE
Orientacion Profesional para el Empleo y Asistencia| EMPLEOy DESARROLLO
49, para el Autoempleo (O.P.E.A.S.)con especial incidencia ) LOCAL
en jovenes desempleados. Area de Presidencia
Talleres de empleo para mayores de 25 afios cCon| EMPLEOyDESARROLLO
50.| especiales dificultades para insertarse en el mercado de LOCAL

trabajo.

Area de Presidencia

51.

Formacion profesional adecuada al mercado de trabajo
para lograr la insercidn profesional de los trabajadores
desempleados (Formacién Profesional Ocupacional,
Plan FIP).

EMPLEO y DESARROLLO
~ LocAL
Area de Presidencia

52.

Programa de Orientacion y Asesoramiento a Colectivos
en Situacién o Riesgo de Exclusion Social.

EMPLEO y DESARROLLO
LOCAL
Area de Presidencia

53.

Iniciativas generadoras de empleo y riqueza para la
dinamizacion econdémica de la provincia de Valladolid,
promocionando actividades que contribuyan al
desarrollo econdmico de los municipios, potenciando la
implantaciéon y consolidacion empresarial 'y el
asentamiento de la poblacion.

) SODEVA
Area de Presidencia

54 | Puntos de Asesoramiento e inicio de Tramitacion (PAIT) ~ SODEVA
Area de Presidencia
Programa de formacion a través de las EETT y Talleres| EMPLEO Yy DESARROLLO
55.| de Empleo.  LocAL
Area de Presidencia
Plan de formacion “a la carta” en nuevos sectores de| EMPLEOy DESARROLLO
56. empleo: medio ambiente, desarrollo sostenible, nuevas ) LOCAL
tecnologias, gestion cultural, etc. Area de Presidencia
Proyectos innovadores de cooperacion e informacion| EMPLEO y DESARROLLO
¢ |con jOvenes de otros paises a través de programas LOCAL

europeos. (accién 30)

Area de Presidencia
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57.

Acciones encaminadas a la integracién social y laboral ACCION SOCIAL

de las personas inmigrantes. (Programa de Atencion a
Personas Inmigrantes

“Provincia Abierta”)

58.

Red de Talleres Ocupacionales por la igualdad de

; . . ACCION SOCIAL
oportunidades de las personas con discapacidad.

59.

Jornadas dirigidas a la juventud para acercarles a las
profesiones del mundo rural, tanto de las antiguas en
peligro de extincion cuyo futuro puede mejorar MEDIO AMBIENTE Y
cambiando las producciones o mejorando los procesos, AGRICULTURA
como de las modernas que se pueden desarrollar desde
la propia residencia en el municipio.

60.

Nuevas vias de financiacion para jovenes| EMPLEOyDESARROLLO

emprendedores. (Gestiona SODEVA). fren d'é%(r::‘;i encia

e VIVIENDA

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

- Desarrollar actuaciones que favorezcan el acceso de la juventud
a una vivienda digna.

- Potenciar los servicios de informacion especializada para jévenes
en materias de vivienda.

- Promover ayudas econdémicas entre la juventud para facilitarle
una vivienda en el medio rural.

ACCIONES

SERVICIO
RESPONSABLE

61.

Informacion 'y orientacion sobre las ayudas y| JUVENTUDyDEPORTES

subvenciones disponibles. (Centro Provincial de
Informacion Juvenil)

62.

Pr_omocién. del acceso a _pr_é_stamos _h.ipotecarios JUVENTUD y DEPORTES
(hipoteca joven) para la adquisicion de viviendas por (Centro Provincial de
jovenes en el medio rural. Informacion Juvenil)

63.

Ayudas para la realizacion del proyecto arquitectonico| JUVENTUDyDEPORTES

para viviendas en el medio rural. (Centro Provincial de
Informacion Juvenil)

e EDUCACION Y CULTURA

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

- Desarrollar programas que complementen la formacion adquirida.

- Facilitar la adquisicion de habilidades y técnicas personales de
aprendizaje en las nuevas tecnologias y acercarlas a la juventud
rural mediante la utilizacién de aulas moviles.

- Potenciar la cultura como medio, objetivo y agente para crecer y
educar en valores democraticos y solidarios.




- Impulsar la formacion para la autoproteccion en el campo de la

proteccion civil.

ACCIONES SERVICIO
RESPONSABLE

64, Talleres educativo-culturales de inglés, literatura y EDUCACION ¥ CULTURA
nuevas tecnologias.

65. | Programas de Educacion de Personas Adultas. EDUCACION Y CULTURA

66. | Espafiol para extranjeros. EDUCACION Y CULTURA
Realizacién de actividades de tiempo libre activo en los

67. | municipios, durante el tiempo no lectivo de los| EDUCACIONY CULTURA
escolares, adolescentes y jévenes.
Establecimiento de un programa de actividades

68, complementarias al Eigmpo de ocio : Aulas de Estudio, EDUCACION ¥ CULTURA
Programa especifico denominado “segunda
oportunidad”.
Imparticion de acciones formativas en materia de )

69. | prevencién y extincion de incendios destinadas al EXT'Egg)T'\IEggg\',\?a\'V?'LOSY
alumnado de los Institutos de Educacion Secundaria.

0. Aula@dip: Dinamizacion de los Telecentros y EDUCACION Y CULTURA

Formacion a distancia.

e« ACCION SOCIAL

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

- Favorecer la insercion de jévenes en situaciones de desventaja o

inadaptacion en la sociedad.

- Prevenir conductas violentas, racistas, homéfobas e intolerantes
- Educar para la integracion social tanto en los inmigrantes como

en los autéctonos
- Promover entre los jovenes la formacion

en valores, actitudes y

pautas de comportamiento democraticas y solidarias.

ACCIONES

SERVICIO
RESPONSABLE

71.

Programa especifico de apoyo a la integracion social y
laboral de los jovenes adolescentes en situacién de
riesgo y exclusion social.

ACCION SOCIAL

Actividades Interculturales en Matallana para jévenes en

720 : . JUVENTUD y DEPORTES
el ambito deportivo y de juventud. Y
Camparfas sensibilizadoras por la tolerancia y para

-4 | Prevenir conductas violentas, racistas, etnicistas o ACCION SOCIAL

intolerantes a peticion de asociaciones juveniles,
institutos, etc.
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PROGRAMA “Illl  Plan Provincial de Igualdad de
Oportunidades entre Mujeres y Hombres 2005-2008"

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

Incidir en actividades preventivas tendentes a erradicar la
violencia contra las mujeres.

Mejorar el acceso de las mujeres jévenes a los recursos de
caracter publico y privado.

Sensibilizar a la juventud sobre la necesidad de avanzar en la
igualdad de oportunidades como aspiracion basica de cualquier
persona integrada en una sociedad democratica y sobre la
problemética social que supone la violencia ejercida contra las
mujeres.

Coordinarse con todas las instituciones publicas y privadas que
trabajen de forma especifica en torno a la violencia contra las

mujeres.

ACCIONES

SERVICIO
RESPONSABLE

74.

Convocatoria de un concurso de dibujo entre los
escolares de la provincia sobre el tema de la
coparentalidad/igualdad de oportunidades en la pareja.

EDUCACION Y CULTURA

75.

Concurso de mondlogos sobre las relaciones de
hombres y mujeres, entre el alumnado de los Institutos
de Educacién Secundaria de la provincia.

JUVENTUD y DEPORTES
(Centro Provincial de
Informacion Juvenil)

76.

Realizacién de proyectos dirigidos al ambito educativo
donde se trabaje la tolerancia cero ante actos de
violencia y se informe sobre los efectos y consecuencias
gue genera la violencia y las alternativas a la misma.

JUVENTUD y DEPORTES
(Centro Provincial de
Informacion Juvenil)

77.

Establecimiento de talleres con parejas jovenes que
potencien la reflexién sobre la riqueza personal y social
gue supone compartir proyectos y responsabilidades en
la pareja. Talleres educativos afectivo-sexuales.

JUVENTUD y DEPORTES
(Centro Provincial de
Informacion Juvenil)

/ ACCION SOCIAL

78.

Atencion a mujeres jovenes maltratadas.

ACCION SOCIAL

79.

Reedicion de la guia de recursos sociales ante
situaciones de maltrato donde se recojan los diferentes
dispositivos asi como la forma de acceso vy
caracteristicas de los mismos.

ACCION SOCIAL

80.

Garantia de asesoramiento juridico y asistencia
psicolégica permanente y gratuito a las mujeres que
sufren maltrato.

ACCION SOCIAL

81.

Sensibilizacion de la poblacion adolescente de nuestra
provincia sobre la importancia de construir relaciones
igualitarias entre chicos y chicas rompiendo los roles y
estereotipos establecidos (masculino y femenino).
Talleres de educacion para la igualdad.

JUVENTUD y DEPORTES
(Centro Provincial de
Informacion Juvenil)

/ ACCION SOCIAL
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e TURISMO

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

- Facilitar a los jovenes la préactica del turismo y el intercambio
como medio para conocer otras realidades, haciendo un uso
constructivo del tiempo libre y fomentando la interculturalidad.

- Favorecer el contacto de jovenes residentes en otras localidades,
municipios o comunidades con la provincia de Valladolid.

- Fomentar la solidaridad y la tolerancia entre los jévenes a través
del conocimiento de otros lugares y culturas.

ACCIONES

SERVICIO
RESPONSABLE

82.

Subvenciones de transporte para la realizacion de rutas
turisticas por la provincia.

PATRONATO DE TURISMO

83.

Subvenciones para asociaciones para la realizacién de
actividades turisticas.

PATRONATO DE TURISMO

84.

Realizacién de una guia provincial de turismo.

PATRONATO DE TURISMO

e MEDIO AMBIENTE

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

- Fomentar la cultura del reciclaje y de la educacion en el medio.
- Generar conciencia ecologica, respeto por el entorno y desarrollo

sostenible entre los jévenes.

- Conocer y respetar el medio natural de la provincia de Valladolid.
- Impulsar las practicas tradicionales compatibles con el medio
ambiente y proteger el entorno natural en el medio rural.

ACCIONES

SERVICIO
RESPONSABLE

85.

Visitas a instalaciones relacionadas con el medio
ambiente y la recuperacién de residuos (Plantas de
transferencia de residuos; planta de tratamiento de
residuos de Valladolid; Planta de reciclado del vidrio;
planta de reciclado de papel; planta de reciclado de
envases; punto limpio de municipio de mas de cinco mil
habitantes)

MEDIO AMBIENTE Y
AGRICULTURA

86.

Visitas concertadas al Centro de Interpretacion de la
Naturaleza Matallana.

TURISVALL
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87.

Aula de Naturaleza para la interpretacion y educacién
ambiental, CIN Matallana.

TURISVALL

88.

Exposiciones temporales relacionadas con el Medio
Ambiente en Matallana.

TURISVALL

89.

Visitas guiadas para el conocimiento del Servicio de
Extinciéon de Incendios como sensibilizacion para la
proteccion del medio ambiente y para la prevencion de
incendios.

EXTINCION DE INCENDIOS Y
PROTECCION CIVIL

90.

Oferta de cursos sobre educacion ambiental y desarrollo
sostenible para realizar a través de las asociaciones
juveniles.

MEDIO AMBIENTE Y
AGRICULTURA

91.

Recuperaciéon del entorno encaminado a acciones
concretas hacia la sostenibilidad (recuperacién de
escombreras; reforestaciones y la propia finca de
Matallana).

MEDIO AMBIENTE Y
AGRICULTURA

92.

Premio de Ecologia sobre acciones de Medio Ambiente
trasladables. Posibilidad de premio especial a la
participacion de los jévenes.

MEDIO AMBIENTE Y
AGRICULTURA

e CONSUMO

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

- Educar para el consumo responsable y fomentar actitudes criticas

y hébitos saludables de consumo.

ACCIONES

SERVICIO
RESPONSABLE

93.

Atencion personal a los ciudadanos de la provincia en la
tramitacion de consultas, reclamaciones y denuncias.

Oficina Mévil de Informacion al
Consumidor (O.M.1.C.)
Area de Presidencia

94.

Imparticion de mddulos formativos de consumo.

Oficina Mévil de Informacién al
Consumidor (O.M.I.C.)
Area de Presidencia

95.

Realizacién de actividades informativas dirigidas a
jovenes orientadas a generar habitos adecuados de
consumo.

Oficina Mévil de Informacién al
Consumidor (O.M.I.C.)
Area de Presidencia

96.

Charlas sobre diversos temas de consumo: derechos
del consumidor, alquiler de vivienda, comercio justo, etc.

Oficina Mévil de Informacion al
Consumidor (O.M.1.C.)
Area de Presidencia

97.

Elaboracién de publicaciones y material divulgativo
dirigidos al colectivo juvenil sobre derechos y deberes
de los consumidores de bares, discotecas y centros de
ocio en general.

Oficina Mévil de Informacién al
Consumidor (O.M.1.C.)
Area de Presidencia
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SALUD

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

Fomentar el espiritu critico en la poblacion adolescente que les
permita asumir su propia responsabilidad en aspectos
relacionados con la salud y la sexualidad.

Desarrollar habilidades sociales que faciliten una actitud madura y
responsable de los jévenes ante las drogas, el alcohol y el tabaco.
Impulsar acciones que mejoren los habitos de salud de los
joévenes de la provincia en coordinacién con el IV Plan Provincial

de Drogas (2007-2010)

SERVICIO
ACCIONES RESPONSABLE
Oferta de talleres sobre temas de salud para| JUVENTUDyDEPORTES

98. realizar a través de las asociaciones juveniles y (Centro Provincial de
ayuntamientos en funcion de las demandas. Informacion Juvenil)
Talleres formativos sobre salud y desarrollo

99. personal dirigidos a personas mayores de 18 afios| EDUCACION Y CULTURA
a través del programa de Aulas de Cultura.

100. Actividades deportivas dirigidas a fomentar la salud. | JUVENTUD y DEPORTES
Campafia de prevencion de embarazos vy
enfermedades de transmisién sexual, incidiendo en

101. Ia, corresponsabilidad en la utilizacion de los ACCION SOCIAL
métodos anticonceptivos.

( 1l Plan Provincial de Igualdad de Oportunidades entre
mujeres y hombres 2005-2008)
I'I'allelrjs s_gbredtr?stornos de alimentacion dirigidos a JUVENTUD y DEPORTES

102. a poblacion ado escente. ) (Centro Provincial de
( 1 Plan Provincial de Igualdad de Oportunidades entre Informacion Juvenil)
mujeres y hombres 2005-2008)

Implementacion de diferentes intervenciones que
permita a los/las adolescentes asumir su imagen
personal sin verse determinados por la influencia de | JUVENTUD y DEPORTES

103.  |los medios de  comunicacion,  dirigidas (Icfe”tro F’_V,OV'J“C'a' f_jle

especialmente a la poblacién femenina. nformacion Juvenil)

( 1 Plan Provincial de Igualdad de Oportunidades entre

mujeres y hombres 2005-2008)

Prevencion de la anorexia y bulimia entre los ]

jovenes de la provincia, a través de la imparticion ¢Plan é‘gaﬁgliz(;'g'\-’endén

104. de chgrlas a los propios jovenes y/o a sus|' Drogodependencias”) /
progenitores. JUVENTUD y DEPORTES
Charlas preventivas sobre la adiccion a las nuevas ACCION SOCIAL

105 tecnologias: internet, videojuegos y mdviles, | (“Plan Provincial de Prevencién

" |dirigidas a los jévenes y a sus progenitores. de Drogodependencias”) /
JUVENTUD y DEPORTES
106 Prevencion en los Institutos de Secundaria ACCION SOCIAL

(bachillerato) de la provincia de los accidentes de

(“Plan Provincial de Prevencion
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trafico como consecuencia del consumo de alcohol
y drogas. Promocién del transporte alternativo en
zonas rurales en coordinacién con la Direccion
General de Juventud.

de Drogodependencias”) /
JUVENTUD y DEPORTES

Intervencién especifica sobre el problema del
“botellon” y del consumo excesivo de alcohol en las

ACCION SOCIAL
(“Plan Provincial de Prevencion

107. ~ L e S
pefias de los municipios de la provincia. de Drogodependencias”) /
JUVENTUD y DEPORTES
Actuaciones de sensibilizacion  sobre las ]
consecuencias del consumo de drogas entre los| Fﬁg‘\zﬁglﬁ%g‘\-’endén
108. |jovenes de la provincia a través de los PI1J y de las (

Antenas de Informacion.

de Drogodependencias”) /
JUVENTUD y DEPORTES

DEPORTE

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

- Promocionar el deporte para jovenes en el ambito rural para

mejorar la calidad de vida de los mismos.

- Fomentar el deporte como actividad integradora para jovenes en
situacion de riesgo de exclusion educativa y social.

SERVICIO
ACCIONES
RESPONSABLE
109, ﬁ]arlg?peonatos de promocion deportiva en el medio JUVENTUD y DEPORTES
110. Actividades deportivas en la naturaleza. JUVENTUD y DEPORTES
111, rFuorrarslento del atletismo entre los jovenes del medio JUVENTUD y DEPORTES
112, Actl\_/ldades juveniles del fomento del deporte JUVENTUD y DEPORTES
limpio.
Subvenciones a Asociaciones Deportivas y clubes
113. de la provincia con jovenes en situacion de riesgo y| JUVENTUD y DEPORTES
exclusién social.
114, Charlas mf_c?rmatn_/:e\s sobre el _depqr,te para fomentar JUVENTUD y DEPORTES
la integracion de jovenes en situacion de riesgo.
Actividades en busqueda de jovenes valores
115.  |deportivos en colaboracion con federaciones y| JUVENTUDyDEPORTES

clubes de élite de la provincia.
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o AREA DE COLABORACION INSTITUCIONAL
1. PROGRAMA DE PARTICIPACION JUVENIL

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

Fomentar la participacion de la juventud en todas aquellas areas
qgue les afecten directamente, asi como en las actividades de
voluntariado.

Potenciar mecanismos de encuentro entre los jovenes que
refuercen su interrelacion, la participacion social y la educaciéon en
valores.

Dinamizar el movimiento asociativo juvenil de la provincia.
Divulgar la oferta asociativa juvenil existente en nuestra provincia.
Apoyar proyectos asociativos en el ambito provincial, de
dinamizacién rural, de creacién artistica, de nuevas tecnologias,
en general que fomenten la capacidad emprendedora de la
juventud en el medio rural.

Corresponsabilizar a los jovenes en el disefio y desarrollo de las
politicas de juventud.

Conocer las instituciones que facilitan la participacion a la
ciudadania en los diferentes ambitos.

Desarrollar un plan de formacion destinado a formar y preparar a
directivos y a miembros de las actividades preparadas por
entidades juveniles.

SERVICIO
ACCIONES
RESPONSABLE
Proyectos innovadores de cooperacion e| JUVENTUDyDEPORTES
informacion con jovenes de otros paises a través de (Centro Provincial de
Accion 30 Informacion Juvenil
. programas europeos. (Accion 30) / EMPLEO y DESARROLLO
LOCAL
Area de Presidencia
Imparticiébn de acciones formativas en materia de EXTINCION DE INCENDIOS Y
116. extln(_:lon de mgendps dgg'{lnadas. a las PROTECCION CIVIL
Asociaciones Juveniles bajo peticion propia.
Visitas guiadas para el conocimiento del Servicio de
Extincion de Incendios como sensibilizacion para la EXTINCION DE INCENDIOS Y
117. protepcmn (_jel medio 'amblente y para la prevencion PROTECCION CIVIL
de incendios, destinadas a las Asociaciones
Juveniles bajo peticion propia.
Realizaciébn de una campafia de promocion del
asociacionismo entre Ia Juventuq que incluya JUVENTUD y DEPORTES
118. talleres sobre participacion y asociacionismo, con (Centro Provincial de
especial incidencia entre los jévenes inmigrantes Informacién Juvenil)
(I Plan Provincial de Igualdad de Oportunidades entre mujeres
y hombres 2005-2008)
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Convocatoria de Subvenciones dirigidas a las

JUVENTUD y DEPORTES

119. Asociaciones juveniles de la Provincia de Valladolid (Centro Provincial de
para la realizacion de actividades Informacion Juvenil)
Participacion en la feria anual del Asociacionismo JUVENTUD y DEPORTES

120. (Centro Provincial de

Informacion Juvenil)
Inclusién de la opinién de los jovenes a través de| JUVENTUDyDEPORTES
121. | un foro de expresién en Internet. (Centro Provincial de
Informacion Juvenil)
Elaboracibn de un programa que facilite el
conocimiento de las instituciones mas cercanas a la )

122. ciudadania. EDUCACION Y CULTURA
( 1 Plan Provincial de Igualdad de Oportunidades entre
mujeres y hombres 2005-2008)

Realizacibn de visitas a plenos de los
Ayuntamientos, Diputacion... y otras instituciones o )

123. foros de decision. EDUCACION Y CULTURA
( 1 Plan Provincial de Igualdad de Oportunidades entre
mujeres y hombres 2005-2008)

Convenio de colaboracién con el Consejo Provincial| JUVENTUD y DEPORTES

124. | de la Juventud de Valladolid (Centro Provincial de

Informacién Juvenil)
Realizaciébn de encuentros rotatorios entre los
jovenes y técnicos responsables de los municipios, | JUVENTUD y DEPORTES
125. Diputacion y CPJV, con el fin de plasmar los (Centro Provincial de

problemas de la juventud y aportar soluciones

conjuntas optimizando recursos e iniciativas.

Informacion Juvenil)

2. PROGRAMA

DE
ADMINISTRACIONES PUBLICAS

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

COLABORACION

CON OTRAS

- Colaborar y cooperar con las entidades publicas y privadas, en
las actuaciones que vayan dirigidas a la juventud en la provincia

de Valladolid:

AMBITO ESTATAL

= |nstituto de la Juventud de Espafia

= Consejo de la Juventud de Espafia

= Federacién Espafiola de Municipios y Provincias
= Entidades Locales

= Otras Instituciones y Entidades

AMBITO AUTONOMICO
= Consejeria de Familia e Igualdad de Oportunidades

(Direccion General de Juventud)
» Consejo de la Juventud de Castillay Ledn
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» Federacion Regional de Municipios y Provincias

= Otras Instituciones y Entidades

AMBITO LOCAL

= Corporaciones Locales de la provincia de Valladolid
= Consejo Provincial de la Juventud de Valladolid
= Asociaciones juveniles de la provincia de Valladolid

= Ayuntamiento de Valladolid

» Servicio Territorial de la Junta de Castilla y Leon,

Seccion de Juventud

= Consejo Local de la provincia de Valladolid

= Otras Instituciones y Entidades

Apoyo econémico al mantenimiento de los Puntos

JUVENTUD y DEPORTES

126. de Informacién Juvenil dependientes de las (Centro Provincial de
corporaciones locales y otras Entidades. Informacion Juvenil)
Susc_rip_cic')n. y divulgacién de campa_ﬁas de| JUVENTUDy DEPORTES

127. |sensibilizacion organizadas por los diferentes (Centro Provincial de
Consejos de Juventud u otras Entidades. Informacion Juvenil)
Colaboracion con el Centro Coordinador de| juvENTUDy DEPORTES

128. Informacion y Documentacion Juvenil de Castilla y (Centro Provincial de
Ledn. Informacién Juvenil)
Participacion en la Red de Servicios de| JUVENTUDyDEPORTES

129. | Informacioén Juvenil de la Junta de Castilla y Ledn. (Centro Provincial de

Informacion Juvenil)
Participacién en la Comision Coordinadora de| JUVENTUDyDEPORTES
130. (Centro Provincial de

Informacion Juvenil de la Junta de Castilla y Ledn.

Informacién Juvenil)
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SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PLAN

El seguimiento tiene por objeto asegurar el cumplimiento del plan en sus
distintos ambitos y lineas de actuacion, reconducir acciones que no cumplan su
cometido, asi como programar acciones de futuro.

Para ello la estructura del Plan deberad establecer una metodologia
abierta que permita una evaluacion continua y una revisién periddica de las
medidas que en él se contemplan; sera un documento de trabajo flexible que
debera incorporar cuantas propuestas se estimen oportunas.

Los objetivos marcados con la evaluacién son:

a. Conocer los resultados que se han obtenido con una accion
determinada.

b. Destacar los aspectos positivos y negativos que han llevado a la
obtencion de esos resultados.

c. Analizar las causas y consecuencias de los factores que han intervenido
positiva 0 negativamente en la ejecucion de la actividad.

d. Determinar las medidas correctoras que son necesarias para superar los
resultados obtenidos.

Para ello se crea la Comision de Seguimiento del Il Plan Provincial
de Juventud que velard por el adecuado seguimiento del mismo, asegurando
una participacion continuada de los distintos colectivos directamente afectados
por el Plan. Se reunirhd con caracter ordinario una vez al semestre y con
caracter extraordinario siempre que el Presidente de la Comision lo estime
oportuno, a propuesta del Servicio de Juventud y Deportes o la mitad mas uno
de sus miembros, emitiéndose un informe sobre el grado de ejecucion y
satisfaccion de las acciones contempladas en el Il Plan Provincial de Juventud.
Igualmente todos los Servicios que tengan acciones dirigidas a los jovenes lo
pondran en conocimiento del Servicio de Juventud para poder asesorar y
participar en las mismas.

Esta Comision estara formada por los siguientes miembros:

e Presidente: EI Excmo. Presidente de la Diputacién o Diputado en quien
delegue.

Un representante del Grupo Provincial Popular

Un representante del Grupo Provincial Socialista

Un representante del Grupo Provincial Izquierda Unida Los Verdes

El Jefe del Area de Cultura y Turismo

El Jefe del Servicio de Juventud y Deportes

El Director del Centro Provincial de Informacion Juvenil

Un Técnico de cada uno de los Servicios implicados en este Plan



Un representante del Consejo Provincial de Juventud

Un representante de la Junta de Personal

Un representante del Comité de Empresa

Un representante del Organismo Competente en materia de Juventud de
la Junta de Castillay Ledén

e Un representante por cada una de las zonas establecidas entre los
servicios de informaciéon juvenil existentes y coordinados por la
Diputacion de Valladolid

A las reuniones de la Comision podran asistir aquellas personas, que no
siendo miembros de ésta, puedan ayudar con su asesoramiento y colaboracion
al mejor cumplimiento de las funciones encomendadas a dicho érgano, previa
invitacion del Presidente.

Debido al caracter del presente Plan todas las acciones contempladas
en el mismo deberan ajustarse y actualizarse segun las modificaciones o
ampliaciones que deriven de los diferentes sistemas de evaluacion realizados y
que tiendan al cumplimiento de los objetivos previstos.

RECURSOS Y FINANCIACION

El Il PLAN PROVINCIAL de JUVENTUD se financiara basicamente con:

e El presupuesto del Servicio de Juventud.

e Los presupuestos de los distintos Servicios de la Diputacion de
Valladolid destinados a ejecutar distintas acciones dirigidas a los jovenes
de la provincia de Valladolid.

e [Fondos adicionales procedentes de la Junta de Castilla y Ledn, a través
del Plan Especial de Financiacion solicitado por esta Diputacion (art.74
de la Ley 11/2002, de 10 de julio, de Juventud de Castilla y Leodn).

e Fondos adicionales procedentes de la Unién Europea derivados de
Programas Europeos.

Teniendo en cuenta que podrd variar anualmente en funcibn de la

disponibilidad presupuestaria y de las modificaciones que sufran las acciones
previstas.
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ANALISIS ESTIMATIVO DE COSTES®

AREA DE PROMOCION JUVENIL

PROGRAMA SERVICIO ESTIMACION ECONOMICA
2008-2011*
INFORMACION JUVENIL - Juventud 191.000 € */[x***[**
FORMACION JUVENIL - Escuela de Animacion 152.600 € *x**[**x
- Centro de Formacién
DINAMIZACION JUVENIL® - Publicaciones
- Escuela de Animacion 1.930.700 * [ *x**
- Deportes
- Juventud

- Empleo y Desarrollo Local
- Accion Territorial

- Turisvall
PROMOCION ARTISTICA Y - Turisvall
CULTURAL E INICIATIVAS | - Programa “Provincia Abierta” |1.827.000 € ***x[*x/*
JUVENILES - Educacion y Cultura

- Gabinete de Prensa y
comunicacion

AREA DE TRANSVERSALIDAD

PROGRAMA SERVICIO ESTIMACION ECONOMICA
2008-2011

- Empleo y Desarrollo Local
EMPLEO® - Programa “Provincia Abierta” | 9.582.732 ****[ *
- Accion Social
- Medio Ambiente y Agricultura

VIVIENDA - Juventud 270.000 ****

] - Educacion y Cultura
EDUCACION Y CULTURA - Extincién de incendios y 1.143.000 ****/*
proteccion civil

ACCION SOCIAL - Deportes
- Accién Social 44.000 **** *

- Accion Social
e “lll Plan Prov.Igualdad” - Educacion y Cultura 55.800 */*x[r¥**
- Juventud

® En las cantidades sefialadas no estan incluidos los gastos del personal ni los gastos derivados del
funcionamiento ordinario de los servicios de la Diputacion encargados de la ejecucion de las acciones del
Plan.

Algunas acciones se ejecutaran conjuntamente con la Junta de Castilla y Leén: acciones 5, 7, 9 y 106.

* Dado que el Plan abarca hasta el 2011 se ha estimado el gasto total para cuatro afios, anualidades
2008, 2009, 2010 y 2011, partiendo del presupuesto estimado para 2008 y multiplicado por cuatro, ya que
se prevé su continuidad anual cuyo presupuesto va acompafiado entonces de ****, En los programas que
incluyan acciones que se van a iniciar en 2009, y por lo tanto se haya multiplicado por tres, irdn
acompafiados de ***. Aquéllos que incluyan acciones cuya ejecucidon sea bianual llevaran ** y las
Erevistas gue s0lo van a ser ejecutadas una vez, llevaran *.

No se cuantifica la accion 30 pues dependera del proyecto que se solicite y de la subvencion que se
reciba, ni la 31 al estar pendiente de prevision presupuestaria.
®El presupuesto destinado a jovenes se ha calculado desde la perspectiva del porcentaje de jovenes que
se atienden desde los programas en el 2006. La accién 53 no tiene estimacion econémica establecida.
" La accién 72 esta pendiente de previsién presupuestaria.
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TURISMO

- Patronato de Turismo

30.000 * ©

MEDIO AMBIENTE

- Medio Ambiente y Agricultura
- Turisvall
- Extincién de Incendios y
Proteccion Civil

218.000 **+*

CONSUMO

- Oficina Movil de Informacién al
Consumidor®

23.000 ****

SALUD

- Juventud
- Accion Social
- Plan Provincial de Prevencion
de Drogodependencias
- Educacion y Cultura

59900 ****/*/***

DEPORTE

- Deportes

2.240.000 ****

AREA DE COLABORACION INSTITUCIONAL

PROGRAMA SERVICIO ESTIMACION ECONOMICA
2008-2011
PARTICIPACION JUVENIL - Juventud 203.400 *[xxwx[rx[*

- Empleo y Desarrollo Local
- Educacion y Cultura
- Extincién de incendios y
proteccion civil

PROGRAMA DE
COLABORACION CON OTRAS
ADMINISTRACIONES PUBLICAS

- Juventud

241.200 ****

TOTAL ANALISIS ESTIMATIVO DE COSTES
Il PLAN PROVINCIAL DE JUVENTUD

18.212.332 €

& S6lo se presupuesta la accion 84, dado que el coste de la 82 y 83 vendra condicionado por las
Eeticiones realizadas por las Asociaciones juveniles.
La O.M.I.C. depende, en todo caso, para realizar actividades formativas de la subvencién de la Junta de

Castilla y Ledn.
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